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SCHEDA UFFICIO USR

peso grado di
OBIETTIVI Valore raggiungime Eventuali cause mancato
DESCRIZIONE Peso indicatore/i indicator | target EEHNG ..,
OPERATIVI ofi ottenuto nto del raggiungimento del target
target (%)
AFFAR| GENERALI E STATO N. 6200 PRATICHE ALTO
GIURIDICO DEL PERSONALE RUBRICATE - N. 23
Obiettivo 1 COMPARTO FUNZIONI 15% PERSONALE IN 15% SOLD“I;:ESLFI:AOZIO SgI-I;-I;SLI!XE:-OI-P?E
CENTRALI E DIRIGENTI SERVIZIO - N. 36 NE
AREAV DIRIGENTI SCOLASTICI 100
ALTO
o LIVELLO ALTO LIVELLO
Obiettivo2  sTAT0 GIURIDICO DEL 0% |N.400 PRATICHE 10%  |soppisFaziolsoppISFAZIONE
PERSONALE DELLA SCUOLA LAVORATE NE 100
CONTENZIOSO AFFARI ALTO
Obietivo 3 DISCIPLINARI PERSONALE 5 5 LIVELLO | ALTO LIVELLO
DOCENTE SCUOLA ’ °  |SODDISFAZIO|SODDISFAZIONE
DELL’INFANZIA, PRIMARIA E NE
PERSONALE ATA N. 400 PRATICHE EVASE 100
CONTENZIOSO AFFARI ALTO
Obiettivo 4 DISCIPLINARI PERSONALE 5% 59 LIVELLO ALTO LIVELLO
DOCENTE SCUOLADIIE ° ° SODDISFAZIO|SODDISFAZIONE
GRADO N. 400 PRATICHE EVASE NE 100
GESTIONE
AMMINISTRATIVO ALTO
L 0 CONTABILE- 0 LIVELLO ALTO LIVELLO
Obiettivo 5 RISORSE FINANZIARIE 10% CONTABILITA' SPECIALE 10% SODDISFAZIO|SODDISFAZIONE
~ CONTROLLO DI NE
GESTIONE ED
ECONOMATO 100
ORGANICI,
MOBILITA’, ASSUNZIONI DEL ALTO
e PERSONALE SCUOLA 0 0 LIVELLO ALTO LIVELLO
Obiettivo6 | nr) | \NFANZIA PRIMARIAED| 2% 80%  |sopDpISFAZIO|SODDISFAZIONE
ATA - ESAMI DI STATO NE
SCUOLE PARITARIE N.600 PRATICHE EVASE 100




ORGANICI ALTO
- MOBILITA’ASSUNZIONIDEL | : LIVELLO | ALTOLIVELLO
Obletivo T |oERSONALE SCUOLADI TEN| 2% 2% |SODDISFAZIO|SODDISFAZIONE
GRADO N.700 PRATICHE EVASE NE 100
ALTO
- RELAZIONI CON IL LIVELLO | ALTO LIVELLO
0, 0,
Obettivo 8 URP ¥ |pusBLICO-TENUTAE *  |soDDISFAZI0|SODDISFAZIONE
CONSERVZIONE ATTI NE 100
TOTALE

Eventuali annotazioni sulle attivita svolte dall'ufficio




