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Ministero dell’Istruzione e del Merito 
Ufficio Scolastico Regionale per la Calabria 

UFFICIO II – AMBITO TERRITORIALE DI CATANZARO 
VIA COSENZA N. 31 – CATANZARO – TEL. 0961/739200-199 

 
 

 
IL DIRIGENTE 

VISTO il Testo Unico delle disposizioni legislative vigenti in materia di istruzione relative 
alle scuole di ogni ordine e grado, approvato con D.L. vo 297/94; 

VISTA la legge 13 luglio 2015, n. 107, recante «Riforma del sistema nazionale di istruzione e 
formazione e delega per il riordino delle disposizioni legislative vigenti»;  

VISTO il decreto-legge 29 ottobre 2019, n. 126, recante «Misure di straordinaria necessità 
ed urgenza in materia di reclutamento del personale scolastico e degli enti di ricerca 
e di abilitazione dei docenti», convertito con modificazioni dalla legge 20 dicembre 
2019, n. 159 e, in particolare, l’articolo 1;  

VISTO il decreto-legge 22 aprile 2023, n. 44, convertito, con modificazioni, dalla legge 21 
giugno 2023, n. 74, con particolare riferimento all’articolo 1, comma 9-bis – che 
prevede che nei concorsi per l’assunzione di personale non dirigenziale indetti dalle 
amministrazioni pubbliche di cui all'articolo 1, comma 2, del decreto legislativo 30 
marzo 2001, n. 165, una quota pari al 15 per cento dei posti sia riservata a favore 
degli operatori volontari che hanno concluso il servizio civile universale senza 
demerito, “fermi restando i diritti dei soggetti aventi titolo all'assunzione ai sensi 
della legge 12 marzo 1999, n. 68, e tenuto conto dei limiti previsti dall'articolo 5, 
primo comma, del testo unico delle disposizioni concernenti lo statuto degli 
impiegati civili dello Stato, di cui al decreto del Presidente della Repubblica 10 
gennaio 1957, n. 3, e dall'articolo 52, comma 1-bis, del citato decreto legislativo n. 
165 del 2001” – e all’articolo 5, commi da 5 a 12 

VISTO l’articolo 47 CCNL 2019/2021 “Contratti a tempo determinato per il personale in 
servizio”, che ha abrogato l'art. 36 del CCNL 29/11/2007, secondo le cui 
previsioni: “Il personale docente con rapporto di lavoro a tempo indeterminato può accettare, 
nell'ambito del settore scuola, rapporti di lavoro a tempo determinato su posto intero in un diverso 
ordine o grado d'istruzione, o per altra tipologia o classe di concorso, purché di durata non inferiore 
ad un anno scolastico o fino al 30 giugno, mantenendo senza assegni, complessivamente per tre anni 
scolastici, la titolarità della sede. 2. L'accettazione dell'incarico comporta l'applicazione della 
relativa disciplina prevista dalla legge e dal CCNL per il personale assunto a tempo determinato, 
ivi inclusa quella relativa alle ferie. 3. L'accettazione di un incarico comporta in ogni caso la 
richiesta di un periodo di aspettativa non retribuita non inferiore alla durata dell'incarico per come 
stabilito nell'atto di conferimento dello stesso. 4. Il presente articolo abroga l'art. 36 del CCNL 
29/11/2007”; 

VISTA l’Ordinanza Ministeriale n. 88 del 16.05.2024, concernente le procedure di 
aggiornamento delle graduatorie provinciali e di istituto di cui all’articolo 4, commi 
6- bis e 6-ter, della legge 3 maggio 1999, n. 124 e di conferimento delle relative 
supplenze per il personale docente ed educativo, valide per il biennio 2024/26; 

VISTA la nota 157048 del 9 luglio 2025 avente ad oggetto “anno scolastico 2025/2026 -
Istruzioni ed indicazioni operative in materia di supplenze al personale docente, 
educativo ed ATA” ed in particolare il punto 2 che sancisce “… Per quanto attiene ai 
docenti privi di specializzazione, ulteriore prerequisito necessario per la partecipazione alla 
procedura è l’essere stati individuati dalla seconda fascia delle GPS di sostegno del relativo grado o 
dallo scorrimento incrociato delle graduatorie provinciali di posto comune”, 

VISTE   le GAE della provincia di Catanzaro; 
VISTO il decreto prot. AOOUSPCZ n.7323 del 28.08.2025 con il quale sono state 
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pubblicate le Graduatorie provinciali di Supplenza di ogni ordine e grado relative 
alla provincia di Catanzaro valevoli per l’a.s.2025/2026;  

VISTO il decreto prot. AOOUSPCZ n.7392 del 29.08.2025 con il quale è stata disposta 
l’individuazione degli aspiranti docenti ai sensi del DM n. 32 del 26.02.2025; 

VISTO il provvedimento AOOUSPCZ0007395 del 30 agosto 2025 con il quale, in ossequio 
alle previsioni di cui all’art. 12 comma 5 dell’O.M. 88/2024, sono stati pubblicati gli 
esiti delle individuazioni della procedura automatizzata;  

VISTI  i provvedimenti di questo Ufficio prot.n. AOOUSPCZ0007692 del 05 settembre 
2025, prot.n. AOOUSPCZ0007890 del 10 settembre 2025, prot.n. 
AOOUSPCZ0007998 del 13 settembre 2025, prot.n. AOOUSPCZ0008491 del 26 
settembre 2025, prot.n. AOOUSPCZ0008520 del 26 settembre 2025, prot. n. 
AOOUSPCZ0008768 del 3 ottobre 2025, prot. n. AOOUSPCZ0008774 del 4 
ottobre 2025 e prot. n. AOOUSPCZ0009166 del 17 ottobre 2025, prot. n. 
AOOUSPCZ0009791 dell’11 novembre 2025, prot.n. AOOUSPCZ0009861 del 13 
novembre 2025, prot. n. AOOUSPCZ0009970 del 17 novembre 2025, prot. n. 
AOOUSPCZ0010128 del 21 novembre 2025 e prot.n. AOOUSPCZ0010337 del 1° 
dicembre 2025;  

PRESO ATTO delle rinunce intervenute con riferimento alle individuazioni dei bollettini di nomina 
precedenti; 

TENUTO CONTO delle riserve di legge previste dalla legge 68/99, dal d.lgs. n. 66/2010 e dal decreto-
legge 22 aprile 2023, n. 44, convertito, con modificazioni, dalla legge 21 giugno 
2023, n. 74; 

FATTI SALVI gli effetti dei controlli sulle dichiarazioni rese ai sensi del D.P.R. 445/2000, che 
dovranno essere operati, da parte delle Istituzioni scolastiche statali, all’atto di 
assunzione in servizio come disciplinato dalla normativa di riferimento; 

 
DECRETA 

 

Art.1) Per le motivazioni esposte nelle premesse del presente provvedimento sono disposte le 
individuazioni finalizzate al conferimento di incarico a tempo determinato per come riportato 
nell’allegato prospetto che è parte integrante del presente provvedimento. 
 
Art.2) I docenti individuati dovranno prendere servizio nella sede assegnata entro la data del  9 dicembre 
2025.  
La mancata presa di servizio entro la data suddetta, senza giustificato motivo, comporta la decadenza dal 
contratto, nonché l’applicazione delle sanzioni previste dall’art. 14 O.M. n. 88/2024. 
Si richiama, a tal proposito, quanto disposto dal comma 11 dell’art.12 dell’OM 88/2024 secondo cui “Gli 
aspiranti che abbiano rinunciato all’assegnazione della supplenza conferita o che non abbiano assunto servizio entro il 
termine assegnato dall’Amministrazione non possono partecipare ad ulteriori fasi di attribuzione delle supplenze di cui al 
presente articolo anche per disponibilità sopraggiunte, per tutte le graduatorie cui hanno titolo per l’anno scolastico di 
riferimento”.  
 
Art.3) I dirigenti scolastici delle sedi di destinazione effettueranno tempestivamente i controlli previsti 
dall’O.M. 88/2024.Sarà cura delle istituzioni scolastiche stipulare i relativi contratti di lavoro a tempo 
determinato, tenendo conto che ai sensi dell’articolo 7, comma 4, lettera e), dell’Ordinanza ministeriale 
88/2024, gli individuati dalla prima fascia delle GPS con riserva di riconoscimento del titolo di 
abilitazione, ovvero di specializzazione sul sostegno, sottoscrivono il contratto a tempo determinato con 
clausola risolutiva espressa. Se il titolo conseguito all'estero è riconosciuto nel corso di vigenza del 
contratto, il medesimo contratto prosegue sino al termine della sua durata. Se nel corso della vigenza del 
contratto interviene il mancato riconoscimento del titolo, il contratto è immediatamente risolto. Le 
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istituzioni scolastiche di assegnazione provvederanno inoltre all’adeguamento della posizione a sistema 
informativo e a tutti i successivi adempimenti e controlli correlati all’assunzione, ivi compreso l’invio del 
contratto alla competente Ragioneria Territoriale dello Stato per il seguito di competenza.  
 
L’Amministrazione si riserva la facoltà di procedere in ogni caso, anche in autotutela, alle rettifiche 
necessarie. 
 
Eventuali reclami avverso i contenuti del presente provvedimento potranno essere presentati 
esclusivamente all’indirizzo mail: usp.cz@istruzione.it, indicando all’oggetto: RECLAMO NOMINE 
CDC NOME COGNOME, entro e non oltre cinque giorni dalla data di pubblicazione del presente 
provvedimento, i reclami pervenuti in modalità diversa e/o in data successiva non saranno presi in 
considerazione. 
 
La pubblicazione del presente provvedimento sul sito web di questo Ufficio ha valore di notifica a tutti 
gli effetti di legge. 
 
Avverso il presente provvedimento possono essere esperiti i rimedi giurisdizionali e amministrativi 
previsti dall’ordinamento vigente. 
 

                               IL DIRIGENTE 
                            Concetta Gullì 
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