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Introduzione

Dall’ AS 2024/25 i requisiti di ammissione alla procedura concorsuale di cui al DD
2575/2023 (DM 205/2023), su posto comune, consentono la partecipazione anche di
personale non abilitato: INR (procedura di Informatizzazione Nomine in Ruolo) inviera al
fascicolo l'informazione dei docenti non abilitati che saranno oggetto di una supplenza
annuale nell’AS 2024 /25.

A tal fine I'applicazione di cooperazione applicativa che gestisce le nomine annuali e stata
aggiornata per permettere alle scuole di importare i dati di INR del personale non abilitato
e poi completare le informazioni necessarie per I'inserimento delle supplenze annuali
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Passi operativi

Sulla home page dell’applicazione Gestione Giuridica e Retributiva Contratti Scuola
viene visualizzato il numero complessivo delle posizioni, di competenza del contesto
operante, per cui non e stata inserita I'immissione in ruolo durante I'esecuzione della
procedura INR, perché non abilitato.

E presente uno specifico link che consente di accedere ad un cruscotto analitico dove sono
riportate puntualmente tutte le posizioni rilevate con i dati utili alla lavorazione per
I'inserimento di una supplenza annuale (N02/N32)

Il cruscotto analitico & accedibile sia tramite il link proposto nella pagina di accesso alle
funzionalita di Gestione Giuridica e Retributiva Contratti Scuola sia da un nuovo link
creato sul menu dell’applicazione “Cruscotto Attivita da completare -> Elenco per
Instaurazione prospetto R-1 da INR”

Il cruscotto, a carico delle istituzioni scolastiche e DSGA, visualizza il personale, di
competenza del contesto operante, non abilitato, che sara oggetto di una supplenza
annuale nell’AS 2024 /25.

Selezionando una posizione alla conferma il sistema prospetta la mappa di inserimento
del prospetto R-1 con i campi valorizzati con i dati importati da INR.

Per personale supplente viene visualizzata la mappa del NO2 - Supplenza annuale mentre
per personale di ruolo (non neo immesso) viene visualizzata la mappa del N32 - Incarico
annuale personale gia di ruolo

Non é possibile selezionare il personale che ha un’immissione in ruolo con decorrenza

giuridica nell’a.s. del concorso o un servizio non di ruolo nell’a.s. del concorso [personale
prospettato nell’elenco, ma non contato nella pagina di accesso e non lavorabile dal nuovo

cruscotto)

In fase di inserimento/modifica prospetto R-1/R-2, per i contratti NO2/N32 come
docente del I e Il grado e presente una tendina per il riferimento normativo da selezionare
per il personale nominato da INR.
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E’ possibile selezionare il riferimento normativo solo per contratti dal 01/09/2024. La
selezione &€ sempre modificabile.

Per A.S. 2024-25 la tendina ha tra i valori possibili di selezione:
Nominato da Concorso Ordinario primo e secondo grado DD 2575/2023 (DM
205/2023)

e se la funzione viene attivata da “Cruscotto Attivita da completare -> Elenco per
Instaurazione prospetto R-1 da INR” i campi dello schermo vengono preimpostati con
i dati pervenuti da INR (anagrafica, tipo posto, classe di concorso e sede di servizio).

Tranne i dati anagrafici, i campi sono sempre modificabili, il controllo della

correttezza dei dati modificati, rispetto al concorso, € amministrativo e non fatto
dal sistema

e se selezionato Nominato da Concorso Ordinario primo e secondo grado DD
2575/2023 (DM 205/2023) i dati del responsabile del provvedimento di
individuazione e del tipo graduatoria dovranno essere valorizzati obbligatoriamente
con Dirigente ufficio Scolastico Regionale e graduatoria Regionale.

Nota Bene:

Si precisa che i contratti N32 che verranno acquisiti potranno essere trasmessi al
MEF solo dopo I'adeguamento da parte del MEF delle proprie procedure, che
avverra su indicazione del MEF non prima del mese di ottobre 2024
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