
R.G.N. 2893/2025  

 

La Giudice del Lavoro 

(dr.ssa Margherita Sitongia) 

 

-letto il ricorso ex art. 414 c.p.c. che precede, contenente istanza cautelare in corso di causa;  

 

-fissa per la discussione della causa l’udienza del 13/08/2025;  

 

-autorizza la notificazione ai controinteressati mediante pubblicazione sul sito 

dell’Amministrazione da perfezionarsi entro il 12.7.2025; 

 

- evidenzia che il convenuto ha l’onere di costituirsi almeno dieci giorni prima dell’udienza, 

mediante deposito di memoria difensiva, nella quale devono essere proposte, a pena di 

decadenza, le eventuali domande in via riconvenzionale, le eccezioni processuali e di merito 

non rilevabili di ufficio, nonché tutte le difese, con indicazione dei mezzi di prova e dei 

documenti, che devono essere contestualmente depositati; 

 

- avvisa le parti che, ai sensi dell’art. 2 comma 1 lett. n) D.M Giustizia n. 110/2023, sono tenute 

a dare indicazione, negli atti introduttivi, del provvedimento di ammissione al patrocinio a spese 

dello Stato; 

 

- dispone che l’udienza sia sostituita da note scritte (c.d. trattazione scritta), assegnando alle 

parti termine perentorio fino al giorno dell’udienza per il deposito delle relative note; 

 

- avvisa le parti che, considerata la natura documentale della controversia, la tutela cautelare 

domandata in corso di causa potrebbe essere assorbita dalla emissione della sentenza all’esito 

della trattazione scritta; 

 

- avvisa le parti che ciascuna di esse può opporsi alla trattazione scritta secondo quanto previsto 

dall’art. 127 ter, comma 2, c.p.c. e che, se nessuna di esse depositi note nel termine perentorio 

assegnato, l’udienza sarà rinviata ex art. 127 ter, comma 4, c.p.c.; 

 

- dispone che il ricorso ed il presente decreto siano notificati al resistente, a cura della parte 

ricorrente, nel rispetto del termine di legge, invitando parte ricorrente a provvedere al 

tempestivo deposito telematico della documentazione attestante la notificazione dell’atto 

introduttivo e del presente decreto; nel caso di notifica telematica, si invita a depositare le 

relative ricevute in formato .eml o .msg.  

  

 

Castrovillari, 05/06/2025  

                                                                                       La Giudice del Lavoro  

                                                                                 (dr.ssa Margherita Sitongia) 
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