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IL DIRIGENTE 

 

VISTO  l’articolo 59 comma 4 e seguenti del d.l. 25 maggio 2021, n. 73, convertito, con modificazioni, 

dalla l. 23 luglio 2021, n. 106,  

VISTO  l’articolo 5 ter del d.l. 30 dicembre 2021, n. 228, convertito, con modificazioni, dalla l. 25 

febbraio 2022, n. 15; 

VISTO  il D.M. n. 158 del 31 luglio 2024, recante disposizioni concernenti le immissioni in ruolo del 

personale docente per l’a.s. 2024/2025; 

VISTA  la nota ministeriale prot. n. AOODGPER0119176 del 1° agosto 2024, di trasmissione del 

citato D.M. n. 158/2024 suddetto, nonché l’Allegato A recante istruzioni operative finalizzate 

alle nomine in ruolo per l’a.s. 2024/2025 e l’Allegato B indicante il riparto del contingente 

nazionale a livello regionale, che si intendono integralmente richiamati; 

CONSIDERATO  il contingente regionale assunzionale effettivo assegnato alla regione Calabria pari a n. 1.415 

posti, come risulta dal richiamato Allegato B; 

VISTO il decreto dell’USR Calabria prot.n. 21747 del 9.08.2024, integrato e rettificato con prot.n.  

22108 del 12.08.2024, integrato e rettificato con prot.n.  22429 del 13.08.2024, integrato e 

rettificato con prot.n.  22698 del 14.08.2024, integrato e rettificato con prot.n. 22934 del 

17.08.2024 con i quali è stato ripartito su base provinciale il contingente di posti di cui 

all’Allegato B del D.M. n. 158/2024, con indicazione dei posti destinati a graduatorie di merito 

e a GAE; 

VISTI i decreti dell’USR Calabria, tutti integralmente richiamati, con i quali sono stati individuati quali 

aventi titolo a nomina, gli aspiranti risultati vincitori nell’ambito delle procedure concorsuali 

relativamente alle immissioni in ruolo per l’a.s.24/25;  

VISTI  i decreti di questo Ufficio, tutti integralmente richiamati, con i quali sono state disposte le 

assegnazioni di sede dei destinatari di proposta di assunzione per l’a.s.24/25; 

VISTO il decreto dell’USR Calabria N.21613 dell’08.08.2024 con cui la docente Puterio Morena è stata 

individuata quale aspirante aventi titolo a sottoscrivere un contratto annuale di supplenza ai 

sensi dell’art. 10, c. 2, del dl n. 71 del 31 maggio 2024, convertito, con modificazioni, nella l. 29 

luglio 2024, n. 106, e assegnata, con decreto di questo Ufficio n. 12513 del 14.08.2024, presso 

SM Corigliano Cantinella su CDC A028, durante il quale deve acquisire trenta CFU del 

percorso universitario di formazione iniziale, ai sensi dell'articolo 13, comma 2, primo periodo, 

del decreto legislativo 13 aprile 2017, n. 59; 

VISTO il decreto dell’USR Calabria N. 37566 del 06.12.2024 con cui il docente Linza Pietro, ai sensi 

del comma 2 dell’art. 10 del D.L. n. 71 del 31 maggio 2024, è stato individuato quale avente 

titolo alla stipula di contratto annuale di supplenza sul posto di A048 presso l’IIS Diamante 

durante il quale deve acquisire trenta CFU del percorso universitario di formazione iniziale, ai 

sensi dell'articolo 13, comma 2, primo periodo, del decreto legislativo 13 aprile 2017, n. 59; 

VISTO il decreto dell’USR Calabria N. 37996 del 06.12.2024 con cui il docente Galati Vincenzo ai 

sensi del comma 2 dell’art. 10 del D.L. n. 71 del 31 maggio 2024, è stato individuato quale 

avente titolo alla stipula di contratto annuale di supplenza sul posto di A049 presso l’IC di 

Crosia Mirto durante il quale deve acquisire trenta CFU del percorso universitario di 
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formazione iniziale, ai sensi dell'articolo 13, comma 2, primo periodo, del decreto legislativo 13 

aprile 2017, n. 59; 

TENUTO CONTO che ai docenti individuati a seguito delle predette procedure, se in possesso di abilitazione, si 

applica l'articolo 13, comma 1, del decreto legislativo 13 aprile 2017, n. 59, o, se privi di 

abilitazione, si applica quanto previsto dagli articoli 13, comma 2, e 18-bis, comma 4, del 

medesimo decreto legislativo 13 aprile 2017, n. 59; 

VISTA la pubblicazione dell’organico definitivo delle Istituzioni scolastiche di ogni ordine e grado 

della provincia di Cosenza per l’anno 2025/2026 disposta con decreto di questo Ufficio n.6121 

del 30.04.2025; 

VISTO l’articolo 8 dell’Ipotesi di Contratto Collettivo Nazionale Integrativo concernente la mobilità 

del personale docente, educativo ed A.T.A. per gli anni scolastici relativi al triennio 2025/26, 

2026/27, 2027/28; 

VISTA  l’Ordinanza n.36 del 28.02.2025 sulla mobilità personale docente, educativo ed ATA per l’anno 

scolastico 2025/2026, con la quale il Ministero prevede l’indisponibilità di sede per le 

operazioni di mobilità 25/26 relativamente ai posti comuni e di sostegno per il personale 

docente assunto con contratto a tempo determinato finalizzato al ruolo; 

VISTO il decreto di questo Ufficio 6255 del 05.05.2025 con il quale sono stati resi indisponibili per le 

operazioni di mobilità 25/26 i posti comuni e di sostegno, destinati al personale docente 

assunto con contratto a tempo determinato finalizzato al ruolo nell’a. s 24/25; 

CONSIDERATO  che nel caso di mancato accantonamento di sede per contrazione d’organico nella scuola, il 

sistema, prima delle operazioni di mobilità, ha provveduto all’automatico accantonamento 

numerico di posto su provincia per la specifica classe di concorso; 

CONSIDERATO  che nella riunione del 30.06.2025 con le OOSS, l’USR ha reso noto che nel caso di 

contrazione di organico sulla sede di servizio dell’as. 24/25 i vincitori del concorso PNRR1 

“perdenti posto”, assunti con contratto a tempo determinato finalizzato al ruolo, avrebbero 

scelto la nuova sede su base provinciale sulla totalità delle disponibilità a valle delle operazioni 

di mobilità a.s. 25/26, nell’ordine delle rispettive posizioni nelle graduatorie concorsuali, in 

virtù del predetto accantonamento numerico; 

CONSIDERATO che, nel corso della predetta riunione, analoga soluzione è stata resa nota per il caso dei docenti 

assegnati solo su provincia con scelta della sede su tutte le disponibilità, al netto delle sedi 

assegnate ai vincitori con contratto a tempo determinato finalizzato al ruolo “perdenti posto”; 

TENUTO CONTO delle preferenze di sede espresse dai docenti vincitori del concorso PNRR1 “perdenti posto” 

e dei docenti assegnati su provincia; 

VERIFICATO il conseguimento dell’abilitazione dei docenti individuati come vincitori e assegnati alla 

istituzione scolastica che hanno stipulato un contratto a tempo determinato con termine 31 

agosto 2025; 

VERIFICATO il conseguimento dell’abilitazione dei docenti individuati su provincia ma senza sede nell’a.s 

24/25; 

PRESO ATTO della sospensione del percorso di formazione iniziale ai sensi dell’articolo 4 comma 6 del DM 

156 del 24.02.2025 accordata alla docente Librandi Vittoria dall’Università ECAMPUS; 

TENUTO CONTO che l’aspirante Russo Paola non ha concluso né avviato il percorso abilitante previsto per la 

CDC B007; 

CONSIDERATO che per i vincitori del concorso PNRR l’acquisizione dell’abilitazione, sulla base di quanto 

previsto dal Dlgs 13 aprile 2017, n. 59, costituisce un requisito necessario ai fini dell’accesso al 

contratto a tempo indeterminato; 

 

 

 

DECRETA 



  

  

 

Art.1 I docenti di cui all’elenco allegato al presente decreto sono assunti a tempo indeterminato con decorrenza 

giuridica 01.09.2025 ed economica dall’effettiva presa di servizio e sono sottoposti al periodo annuale di prova in 

servizio, il cui positivo superamento determina la definitiva immissione in ruolo.  

 

Art.2 Per l’aspirante Paola Russo, il mancato conseguimento dell’abilitazione per la CDC B007 entro il termine 

dell’anno scolastico in cui si è stato stipulato il contratto a tempo determinato preclude l’immissione in ruolo. 

 

Art.3 I Dirigenti Scolastici nelle cui Istituzioni scolastiche risultano individuati i docenti ai fini della stipula del 

contratto a tempo indeterminato, adotteranno i successivi provvedimenti di competenza. 

 

Art. 4 Avverso il presente provvedimento, pubblicato sul sito web e all’Albo on line di questo Ufficio con valore di 

notifica ad ogni effetto di legge, sono esperibili i rimedi consentiti dall’ordinamento giuridico vigente. 

 

 

Il Dirigente 

Loredana Giannicola 
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