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IL DIRETTORE GENERALE

il d.1gs. 16 aprile 1994, n. 297, recante il Testo unico delle disposizioni vigenti in materia
di istruzione, relative alle scuole di ogni ordine e grado;

lal. 12 marzo 1999, n. 68;

la 1. 5 febbraio 1992, n. 104;

l'art. 5 del d.P.R. 9 maggio 1994, n. 487;

la 1. 3 maggio 1999, n. 124;

il d.lgs. 15 marzo 2010, n. 66;

il d.l. 7 aprile 2004, n. 97, convertito, con modificazioni, dalla 1. 4 maggio 2004, n. 143;

il d.1. 12 settembre 2013, n. 104, convertito, con modificazioni, dalla 1. 8 novembre 2013,
n. 128;

lal. 13 luglio 2015, n. 107;

la 1. 6 marzo 2017, n. 40;

il d.1gs. 13 aprile 2017, n. 59;

il d.1. 25 maggio 2021, n. 73;

il d.1gs. 30 giugno 2003, n. 196, recante «Codice in materia di protezione dei dati personali»,
come modificato dal d.lgs. 10 agosto 2018, n. 101, e dal d.l. 8 ottobre 2021, n. 139,
convertito, con modificazioni, dalla 1. 3 dicembre 2021, n. 205;

il D.D.G. 1° febbraio 2018, n. 85, nonché l'art. 17, comma 2, lettera b), del d.1gs. 13 aprile
2017, n. 59, come modificato dall'art. 2 del d.l. 7 aprile 2025, n. 45, convertito, con
modificazioni, dalla 1. 5 giugno 2025, n. 79, ai sensi del quale ¢ destinato il 30 per cento
dei posti alle graduatorie di cui al medesimo articolo sino all'integrale scorrimento di
ciascuna graduatoria di merito regionale e le frazioni di posto sono arrotondate per eccesso
se pari o superiori a 0,5;
il D.M. 27 giugno 2020, n. 40, recante l'istituzione delle fasce aggiuntive alle graduatorie
dei concorsi di cui all'art. 4, comma 1-quater, lettera b), del d.l. 12 luglio 2018, n. 87,
convertito, con modificazioni, dalla 1. 9 agosto 2018, n. 96, per la scuola dell'infanzia e
primaria, e di cui all'art. 17, comma 2, lettera b), del d.lgs. 13 aprile 2017, n. 59, per la
scuola secondaria di primo e di secondo grado, limitatamente alle seguenti classi di
concorso:

- A031;

- A037;

- BO19;
il D.D. 21 aprile 2020, n. 499, successivamente integrato e modificato con D.D. 3 giugno
2020, n. 649, D.D. 1° luglio 2020, n. 749, D.D. 11 giugno 2021, n. 826, D.D. 5 gennaio
2022, n. 23 e D.D. 31 gennaio 2022, n. 252, nonché l'art. 47 del d.1. 30 aprile 2022, n. 36,
come modificato dal d.1. 7 aprile 2025, n. 45, convertito, con modificazioni, dalla 1. 5 giugno
2025, n. 79;
il D.D. 23 aprile 2020, n. 510, successivamente modificato e integrato con D.D. 8 luglio
2020, n. 783, nonché l'art. 47 del d.l. 30 aprile 2022, n. 36, come modificato dal d.l. 7
aprile 2025, n. 45, convertito, con modificazioni, dalla 1. 5 giugno 2025, n. 79;

il D.D.G. 4 agosto 2023, n. 1330;

il D.D.G. 6 dicembre 2023, n. 2575;

il D.D.G. 10 dicembre 2024, n. 3059;

il D.D.G. 9 ottobre 2025, n. 2938;

il D.D.G. 9 ottobre 2025, n. 2939;

l'art. 2, comma 1, del d.l. 7 aprile 2025, n. 45, convertito, con modificazioni, nella 1. 5
giugno 2025, n. 79, recante «Ulteriori disposizioni urgenti in materia di attuazione delle
misure del Piano nazionale di ripresa e resilienza e per l'avvio dell'anno scolastico
2025/2026», che dispone: «All'articolo 59, comma 10, lettera d), del d.l. 25 maggio 2021,
n. 73, convertito, con modificazioni, dalla 1. 23 luglio 2021, n. 106, sono aggiunti, infine, i
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seguenti periodi: "Prioritariamente rispetto all'integrazione delle graduatorie ai sensi
dell'articolo 47, comma 11, primo periodo, del d.l. 30 aprile 2022, n. 36, convertito, con
modificazioni, dalla 1. 29 giugno 2022, n. 79, ai fini del raggiungimento dell'obiettivo M4C1-
14 del Piano nazionale di ripresa e resilienza e fermo restando quanto previsto dal secondo
e terzo periodo del medesimo comma 11, con riferimento ai concorsi banditi a decorrere
dall'anno 2023, la graduatoria €& integrata, per un triennio a decorrere dall'anno della
relativa pubblicazione, con i candidati risultati idonei per avere raggiunto o superato il
punteggio minimo previsto per il superamento della prova orale, in misura non superiore
al 30 per cento dei posti messi a concorso";

il D.M. n. 247 del 10 dicembre 2025, concernente ’'aggiornamento delle graduatorie ad
esaurimento del personale docente ed educativo per gli anni scolastici 2026/2027 e
2027/2028;

I’Avviso ministeriale prot. n. 15223 dell’l11 giugno 2026, relativo all’apertura delle funzioni
telematiche per la presentazione delle istanze di scioglimento della riserva ai fini
dell’inclusione a pieno titolo negli elenchi del sostegno e/o dei metodi didattici differenziati
e delle operazioni annuali per ’anno scolastico 2026/2027;

il D.M. n. 68 del 22 aprile 2026, recante “Costituzione degli elenchi regionali di cui
all’articolo 399, comma 3-ter, del decreto legislativo 16 aprile 1994, n. 297, per 'anno
scolastico 2026/20277;

il d.I. 2 marzo 2024, n. 19, convertito, con modificazioni, dalla 1. 29 aprile 2024, n. 56,
recante «Ulteriori disposizioni urgenti per l’attuazione del Piano nazionale di ripresa e
resilienza (PNRR)», e, in particolare, I’art. 14, comma 1, lett. c-bis), nonché l'art. 5;

ilD.M. n. 111 del 6 giugno 2024, recante “Procedura straordinaria in attuazione dell’articolo
14, comma 1, lett. c-bis), del d.l. 2 marzo 2024, n. 19, convertito, con modificazioni, dalla
1. 29 aprile 2024, n. 56”, e, in particolare, ’art. 2, ai sensi del quale: «1. In applicazione di
quanto previsto dall’articolo 14, comma 1, lett. c-bis), del d.l. 2 marzo 2024, n. 19,
convertito, con modificazioni, dalla 1. 29 aprile 2024, n. 56, la procedura di cui all’articolo
5, commi da 5 a 12, del decreto-legge medesimo si applica fino al 31 dicembre 2025 in caso
di esaurimento delle graduatorie dei concorsi per il personale docente indetti ai sensi
dell’articolo 59, comma 10, del d.l. 25 maggio 2021, n. 73, convertito, con modificazioni,
dalla 1. 23 luglio 2021, n. 106, al fine dell'immissione in ruolo dei docenti di sostegno.
Pertanto, relativamente alle assunzioni riferite all’anno scolastico 2024 /2025, i posti di
sostegno vacanti e disponibili che residuano dopo le immissioni in ruolo effettuate a
legislazione vigente sono assegnati con contratto a tempo determinato, nel limite
dell’autorizzazione concessa ai sensi dell’art. 39 della 1. 27 dicembre 1997, n. 449, ai
docenti inclusi a pieno titolo nella prima fascia delle GPS per i posti di sostegno; per le
assunczioni riferite all’anno scolastico 2025/2026, la medesima procedura si applica ai
docenti inseriti a pieno titolo nella prima fascia delle GPS per i posti di sostegno o negli
elenchi aggiuntivi, ai quali possono iscriversi coloro che conseguono il titolo di
specializzazione entro il 30 giugno 2025. 2. La presente procedura non si applica a coloro
che sono inclusi con riserva nella prima fascia delle GPS per i posti di sostegno o nei relativi
elenchi aggiuntivi»;

il D.M. n. 58 del 31 marzo 2026, recante “Procedura straordinaria in attuazione dell’articolo
18-bis, comma 5, del d.lgs. 13 aprile 2017, n. 59, come modificato dall’articolo 4, comma
1-quinquies, del d.l. 9 settembre 2025, n. 127, recante «Misure urgenti per la riforma
dell’esame di Stato del secondo ciclo di istruzione e per il regolare avvio dell’anno scolastico
2025/2026», convertito, con modificazioni, dalla 1. 30 ottobre 2025, n. 164", e, in
particolare, l’art. 1, ai sensi del quale «continuano ad applicarsi le disposizioni di cui al
D.M. 6 giugno 2024, n. 111»;

il D.M. n. 136 del 10 luglio 2026, recante disposizioni concernenti le immissioni in ruolo
del personale docente per l'a.s. 2026 /2027,

la nota ministeriale prot. n. AOODGPER0017912 del 10 luglio 2026, di trasmissione del
citato D.M. n. 136/2026, nonché I’Allegato A, recante istruzioni operative finalizzate alle
nomine in ruolo per l'a.s. 2026/2027, e ’Allegato B, indicante il riparto del contingente
nazionale a livello regionale, che si intendono integralmente richiamati;

CONSIDERATO il contingente regionale assunzionale effettivo assegnato alla Regione Calabria, pari

a n. 1.234 posti, come risultante dal richiamato Allegato B;
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CONSIDERATO che, ai sensi dell’art. 399 del d.lgs. 16 aprile 1994, n. 297, il numero dei posti su

VISTO

cui possono essere disposte le assunzioni a tempo indeterminato & assegnato per il 50%
alle graduatorie dei concorsi per titoli ed esami vigenti e, per il restante 50%, alle
graduatorie ad esaurimento di cui all’art. 1, comma 605, lett. c), della 1. 27 dicembre 2006,
n. 296;

il d.1. 13 maggio 2011, n. 70, convertito, con modificazioni, dalla 1. 12 luglio 2011, n. 106,
che, all’art. 9, comma 19, fissa al 31 agosto di ogni anno il termine entro il quale effettuare
le immissioni in ruolo;

TENUTO CONTO delle indicazioni operative contenute nell’Allegato A al D.M. n. 136/2026 e, in

VISTA

VISTO

VISTE

particolare, al paragrafo B.16, ai sensi delle quali «le individuazioni dei destinatari di
contratto a tempo indeterminato effettuate dopo il 31 agosto da graduatorie pubblicate
entro il 31 agosto stesso comportano il differimento dell’assunzione in servizio all’anno
scolastico successivo, fermi restando gli effetti giuridici dall’inizio dell’anno scolastico di
conferimento della nomina. Agli aspiranti individuati dopo il 31 agosto viene assegnata la
provincia di titolarita; gli stessi, partecipando alle operazioni di mobilita del personale di
ruolo per 'anno scolastico successivo, otterranno la sede di titolarita, dove svolgeranno il
periodo di formazione e provan;

I'O.M. 16 febbraio 2026, n. 27, recante “Procedure di aggiornamento e rinnovo delle
graduatorie provinciali e di istituto di cui all’articolo 4, commi 6-bis e 6-ter, della 1. 3 maggio
1999, n. 124, e di conferimento delle relative supplenze per il personale docente ed
educativo”;

l'art. 2, comma 2, del d.l. 7 aprile 2025, n. 45, recante “Ulteriori disposizioni urgenti in
materia di attuazione delle misure del Piano nazionale di ripresa e resilienza e per 1’avvio
dell’anno scolastico 2025/2026”, convertito, con modificazioni, dalla 1. 5 giugno 2025, n.
79, che ha introdotto il comma 3-quater all’art. 399 del d.lgs. 16 aprile 1994, n. 297, ai
sensi del quale: « docenti della scuola dell'infanzia, primaria e secondaria, a qualunque
titolo destinatari di nomina a tempo indeterminato su ogni tipologia di posto ovvero di
nomina a tempo determinato ai sensi dell’articolo 13, comma 2, e dell’articolo 18-bis,
commi 4 e 5, del d.Igs. 13 aprile 2017, n. 59, accettano ’assegnazione della sede scolastica
ovvero rinunciano alla stessa entro cinque giorni dalla data di assegnazione della sede
scolastica e, in caso di assegnazione a decorrere dal 28 agosto, comunque entro il 1°
settembre dell’anno scolastico di riferimento. La mancata accettazione della sede scolastica
nei termini indicati al primo periodo € considerata d’ufficio come rinuncia alla nomina e
determina la decadenza dall’incarico conferito e, conseguentemente, la cancellazione dalla
graduatoria dell'insegnamento per il quale la nomina €& stata conferita. [...]», secondo le
modalita ivi indicate;

le comunicazioni degli Uffici degli Ambiti territoriali provinciali relative alla consistenza
numerica delle GAE vigenti, nonché alle effettive disponibilita provinciali per ciascuna
classe di concorso e tipologia di posto e alla graduatoria penalizzata nella precedente
tornata assunzionale;

VISTO il numero degli aspiranti docenti inseriti nelle graduatorie dei concorsi ordinari, straordinari

e nelle fasce aggiuntive, nonché nelle graduatorie ad esaurimento valide per la.s.
2026/2027;

TENUTO CONTO che, con D.D.G. prot. n. 24056 del 25 agosto 2025, questo Ufficio, all’esito delle

operazioni assunzionali effettuate mediante lo scorrimento delle graduatorie di merito
allora vigenti per la classe di concorso AAAA - posto comune nella scuola dell’infanzia,
accertata ’assenza di ulteriori aspiranti utilmente collocati nelle predette graduatorie, ha
disposto, ai sensi dell’art. 399, comma 2, del d.lgs. 16 aprile 1994, n. 297, e del punto B.1
dell’Allegato A al D.M. n. 137/2025, la restituzione alle graduatorie ad esaurimento delle
disponibilita residue, pari a n. 3 posti per la provincia di Catanzaro (di cui n. 1 posto
Montessori), n. 23 posti per la provincia di Cosenza (di cui n. 7 posti Montessori) e n. 3
posti per la provincia di Crotone, con recupero delle eccedenze a favore delle graduatorie
di merito nelle successive tornate assunzionali, ai sensi dell’art. 399, comma 2, del d.Igs.
16 aprile 1994, n. 297;

TENUTO CONTO, altresi, che, con D.D.G. prot. n. 24134 del 26 agosto 2025, questo Ufficio ha

provveduto a rettificare il predetto decreto limitatamente alla provincia di Cosenza,
rideterminando le disponibilita da restituire alle graduatorie ad esaurimento in complessivi
n. 30 posti, di cui n. 7 posti Montessori;
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CONSIDERATO che, in applicazione del richiamato art. 399, comma 2, del d.lgs. 16 aprile 1994, n.
297, le disponibilita restituite alle graduatorie ad esaurimento nell’a.s. 2025/2026 devono
essere recuperate a favore delle graduatorie di merito nelle operazioni di immissione in
ruolo relative all’a.s. 2026/2027, mediante corrispondente imputazione del contingente
destinato alle medesime graduatorie;

CONSIDERATO necessario procedere alla ripartizione del contingente per le assunzioni a tempo
indeterminato tra le province e i diversi gradi di istruzione;

CONSIDERATO che, all’esito della ricognizione effettuata dagli Ambiti territoriali competenti al
termine delle operazioni di mobilita per l'a.s. 2026/2027, risultano complessivamente n.
53 posizioni di esubero, distribuite tra le diverse province e classi di concorso secondo il
prospetto di cui all’Allegato 1, che costituisce parte integrante e sostanziale del presente
provvedimento;

RITENUTO opportuno procedere all’allegazione dell’Allegato 1-bis, al fine di fornire una piu
puntuale rappresentazione della situazione degli esuberi e dei relativi criteri di
riassorbimento su base regionale;

RITENUTO prioritario procedere al riassorbimento di tali posizioni ai sensi dell’art. 2, c. 4, del D.M.
n. 163/2026, ai sensi del quale “Nel caso in cui a livello regionale, per singola classe di
concorso e tipo posto, si riscontrino su una o piil province posizioni di esubero, sara cura
dell’Ufficio Scolastico Regionale provvedere al riassorbimento di tali posizioni tramite
compensazione di eventuali disponibilita presenti in provincia diversa per la medesima
classe di concorso/ tipo posto. Se al termine di tale operazione si riscontrera la mancanza di
posti vacanti e disponibili nelle diverse province per la stessa classe di concorso/ tipo posto
in ragione della presenza di ulteriore esubero, I’Ufficio provvedera al riassorbimento dello
stesso tramite compensazione delle disponibilita presenti in altra classe di concorso/tipo
posto della regione. Nell’effettuare le suddette operazioni I’Ufficio terra conto anche della
consistenza delle diverse graduatorie utili per le immissioni in ruolo”;

CONSIDERATO che, delle complessive n. 53 posizioni di esubero rilevate a livello regionale, n. 23
insistono su classi di concorso per le quali risultano disponibilita di posto in province
diverse da quelle interessate dall’esubero e che, pertanto, ricorrono i presupposti per
procedere al relativo riassorbimento mediante compensazione su base regionale, ai sensi
dell’art. 2, comma 4, del D.M. n. 163/2026;

CONSIDERATO che, qualora il numero delle posizioni di esubero risulti pari o superiore al numero
delle disponibilita di posto relative alla medesima classe di concorso, queste ultime sono
integralmente utilizzate per il riassorbimento degli esuberi e, conseguentemente, non
residuano posti destinabili alle operazioni di immissione in ruolo;

RITENUTO che, qualora il numero delle disponibilita di posto risulti superiore al numero delle
posizioni di esubero e le relative disponibilita insistano su due o piu province, il numero
delle assunzioni da effettuare debba essere ridotto in misura corrispondente alle posizioni
di esubero da riassorbire, fermo restando che gli aspiranti utilmente collocati nelle
graduatorie partecipano alle operazioni di scelta della provincia sull’intero novero delle
disponibilita autorizzate e che il riassorbimento dell’esubero € disposto sulla disponibilita
residuata all’esito delle predette operazioni;

CONSIDERATO che tale ultima modalita di riassorbimento trova applicazione con riferimento alle
classi di concorso AMO1, A020, A047, A0O59, AS2A, AM2C, AJ55, B017 e B0O20;

CONSIDERATO che le restanti n. 30 posizioni di esubero, per le quali non risulta possibile
procedere al riassorbimento mediante compensazione con disponibilita di posto relative
alla medesima classe di concorso, sono riassorbite, sempre su base regionale, mediante
compensazione con le disponibilita relative a classi di concorso e tipologie di posto diverse
per le quali non risultano aspiranti utilmente inseriti nelle graduatorie di merito, nelle
graduatorie ad esaurimento ovvero negli elenchi regionali di cui all’art. 399, comma 3-ter,
del d.lgs. 16 aprile 1994, n. 297;

CONSIDERATO, altresi, che il riassorbimento delle predette posizioni di esubero ¢ effettuato anche
mediante compensazione con le disponibilita che dovessero residuare all’esito delle
operazioni di immissione in ruolo per effetto dellinsufficienza del numero degli aspiranti
utilmente inseriti nelle graduatorie di merito, nelle graduatorie ad esaurimento e negli
elenchi regionali rispetto alle disponibilita autorizzate;

CONSIDERATO che tale ultima fattispecie ricorre con riferimento alla classe di concorso A023, per
la quale, a fronte di complessive n. 46 disponibilita di posto, risultano utilmente collocati
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nelle graduatorie di merito complessivamente n. 16 aspiranti, mentre non risultano
aspiranti inseriti negli elenchi regionali;

RITENUTO, pertanto, di procedere al riassorbimento delle restanti n. 30 posizioni di esubero
mediante compensazione con le disponibilita di posto relative alla classe di concorso A023
che residueranno all’esito delle operazioni di scelta della provincia da parte degli aspiranti
destinatari di nomina;

TENUTO CONTO che, per la procedura di immissione in ruolo, sara utilizzato il sistema
informatizzato messo a disposizione dal Ministero dell’istruzione e del merito;

INFORMATE le OO.SS. del Comparto Istruzione e Ricerca in data 9 luglio 2026, nel corso della
riunione nella quale sono stati illustrati i criteri adottati per il riassorbimento degli esuberi
a livello regionale;

VISTO il D.D.G. prot. AOODRCAL00022451 del 13.07.2026 e i relativi allegati;

VISTA la comunicazione dell'Ambito Territoriale di Cosenza, acquisita al protocollo n.
AOODRCAL0022945 del 17/07/2026, con la quale, a seguito della comunicazione dell'l.C.
di Cassano del 17.07.2026, ¢ stata rappresentata la sopravvenuta disponibilita di un
ulteriore posto per la classe di concorso EEEE - posto comune scuola primaria nella
provincia di Cosenza ed & stata conseguentemente richiesta la rideterminazione del
contingente destinato alle immissioni in ruolo in n. 144 posti, di cui n. 136 da destinare
alle graduatorie di merito e n. 8 alle graduatorie ad esaurimento;

PRESO ATTO della comunicazione dell'Ambito Territoriale di Vibo Valentia prot. n.
AOOUSPV0005024 del 15.07.2026, con la quale € stato comunicato all'l.C. di Cassano il
trasferimento interprovinciale di un docente di scuola primaria su posto comune dall'l.C.
di Cassano alla scuola primaria "Nazzareno Carchidi" della provincia di Vibo Valentia su
posto di sostegno, nonché della conseguente comunicazione delll.C. di Cassano del
17.07.2026, con la quale ¢ stata segnalata la sopravvenuta disponibilita di un ulteriore
posto vacante per la classe di concorso EEEE — posto comune scuola primaria nella
provincia di Cosenza,;

RITENUTO, pertanto, necessario procedere alla rettifica dell'Allegato 2 nella parte relativa alla
classe di concorso EEEE — posto comune scuola primaria per la provincia di Cosenza,
rideterminando le disponibilita destinate alle immissioni in ruolo in n. 144 posti, di cui n.
136 da destinare alle graduatorie di merito e n. 8 alle graduatorie ad esaurimento, in luogo
delle precedenti disponibilita;

DECRETA

Il riassorbimento degli esuberi a livello regionale € disposto secondo i criteri e le modalita indicati
nelle premesse del presente provvedimento. L’Allegato 1, che ne costituisce parte integrante, riporta
il prospetto riepilogativo delle relative operazioni.

Per le ragioni indicate in premessa, la documentazione allegata al decreto & integrata mediante
l'allegazione dell’Allegato 1-bis, quale parte integrante e sostanziale del presente provvedimento,
finalizzato a rappresentare la situazione degli esuberi e i relativi criteri di riassorbimento su base
regionale;

Per l'effetto e per le ragioni esposte in premessa, il contingente di posti di cui all'Allegato B al
D.M. n. 136/2026, comprensivo dei posti comuni e di sostegno, destinato alle assunzioni a tempo
indeterminato del personale docente per l'a.s. 2026/2027 nella Regione Calabria, € ripartito
secondo il prospetto di cui all'Allegato 2, che costituisce parte integrante e sostanziale del presente
provvedimento. L'Allegato 2 riporta, per ciascuna classe di concorso e tipologia di posto, le
disponibilita di posto sulle quali saranno effettuate le operazioni di scelta della provincia, nonché il
numero delle assunzioni autorizzate, determinato tenendo conto dei criteri di riassorbimento degli
esuberi di cui in premessa.

Per le ragioni indicate in premessa, 1'Allegato 2 ¢ rettificato nelle parti interessate dalle modifiche
conseguenti alla comunicazione dell'’Ambito Territoriale di Cosenza; il medesimo Allegato € pertanto
ripubblicato nella versione aggiornata, che sostituisce integralmente quella precedentemente
allegata al provvedimento.

Il presente decreto e i relativi allegati possono essere oggetto di variazioni, nel limite del
contingente assegnato, in relazione a eventuali circostanze sopravvenute e/o a provvedimenti,
anche di natura giurisdizionale, intervenuti successivamente all’adozione del presente atto.

Il presente provvedimento € pubblicato sul sito istituzionale e all’Albo di questa Direzione
generale, con valore di notifica a ogni effetto di legge.

Il Dirigente Antonino Domenico Cama
Responsabile del procedimento Francesco Serafino e-mail: francesco.serafinol3@istruzione.it
Responsabile dell’istruttoria Pantaleone Stratoti e-mail: pantaleone.stratotil @istruzione.it

Pec: drcal@postacert.istruzione.it; e-mail: direzione-calabria@istruzione.it C.F.: 97036700793
Codice per la fatturazione elettronica: D9YGU9 per la contabilita generale, PLIB87 per quella ordinaria
Sito internet: www.istruzione.calabria.it
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Avverso il presente provvedimento sono esperibili i rimedi giuridici previsti dall’ordinamento
vigente.

IL DIRETTORE GENERALE
Loredana Giannicola

"Firmato Digitalmente da/Signed by:

I I
| LOREDANA GIANNICOLA |
! In Data/On Date: !
| venerdi 17 luglio 2026 14:35:58 |
I
I
I

Agli Uffici degli Ambiti Territoriali dell’'USR per la Calabria LORO SEDI
All’Albo on line e al sito WEB SEDE
E p.c. Alle OO.SS. Regionali del Comparto Istruzione e Ricerca LORO SEDI

Il Dirigente Antonino Domenico Cama
Responsabile del procedimento Francesco Serafino e-mail: francesco.serafinol3@istruzione.it
Responsabile dell’istruttoria Pantaleone Stratoti e-mail: pantaleone.stratotil @istruzione.it

Pec: drcal@postacert.istruzione.it; e-mail: direzione-calabria@istruzione.it C.F.: 97036700793
Codice per la fatturazione elettronica: D9YGU9 per la contabilita generale, PLIB87 per quella ordinaria
Sito internet: www.istruzione.calabria.it



mailto:francesco.serafino13@istruzione.it
mailto:pantaleone.stratoti1@istruzione.it
mailto:drcal@postacert.istruzione.it
mailto:direzione-calabria@istruzione.it
http://www.istruzione.calabria.it/

		2026-07-17T14:35:58+0200


		2026-07-17T14:52:04+0200
	protocollo




