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IL DIRETTORE GENERALE

il D.M. n. 136 dell’10 luglio 2026 di autorizzazione alle assunzioni del personale docente
delle scuole di ogni ordine e grado da effettuarsi per l'a.s. 2026/2027, secondo le
consistenze di cui all’Allegato B;

le istruzioni operative di cui all’Allegato A al citato D.M. n. 136/2026;

le graduatorie di merito della procedura concorsuale straordinaria indetta con D.D. n. 85
dell’l febbraio 2018, per la scuola secondaria di primo e secondo grado, su posto comune
e di sostegno, per le quali sono ancora presenti aspiranti;

le fasce aggiuntive alle graduatorie di merito dei concorsi di cui all'art. 4, c. 1- quater,
lett. b), del d.l. 12 luglio 2018, n. 87, convertito, con modificazioni, dalla 1. 9 agosto
2018, n. 96, per la scuola dell'infanzia e primaria, e di cui all'art. 17, c. 2, lett. b), del
decreto legislativo 13 aprile 2017, n. 59, per la scuola secondaria di primo e di secondo
grado, approvate, ai sensi del D.M. 27 giugno 2020, n. 40, con decreto direttoriale prot.
n. AOODRCALO0011218 del 5 agosto 2020;

le graduatorie merito della procedura concorsuale straordinaria indetta con D.D. n. 510
del 23 aprile 2020, come modificato ed integrato dal D.D. n. 783/2020;

le graduatorie di merito della procedura concorsuale STEM indetta con D.D. n.
826/2021, in applicazione dell’art. 59, c. 14, del d.l. n. 73/2021;

le graduatorie di merito della procedura concorsuale ordinaria indetta con DD n.
499/2020 per posti comuni e di sostegno nella scuola secondaria di I e II grado;

le graduatorie di merito della procedura concorsuale STEM 2 indetta con DD n.
252/2022, in applicazione dell’art. 59, c.18, del d.1. n. 73/2021;

il D.D.G. 4 agosto 2023, n. 1330;

il D.D.G. 6 dicembre 2023, n. 2575;

il D.D.G. 10 dicembre 2024, n. 3059;

il D.D.G. 9 ottobre 2025, n. 2938;

il D.D.G. 9 ottobre 2025, n. 2939;

l'art. 2, comma 1, del d.l. 7 aprile 2025, n. 45, convertito, con modificazioni, nella 1. 5
giugno 2025, n. 79, che dispone: «All'articolo 59, comma 10, lettera d), del d.l. 25 maggio
2021, n. 73, convertito, con modificazioni, dalla 1. 23 luglio 2021, n. 106, sono aggiunti,
infine, i seguenti periodi: "Prioritariamente rispetto all'integrazione delle graduatorie ai
sensi dell'articolo 47, comma 11, primo periodo, del d.l. 30 aprile 2022, n. 36, convertito,
con modificazioni, dalla 1. 29 giugno 2022, n. 79, ai fini del raggiungimento dell'obiettivo
M4C1-14 del Piano nazionale di ripresa e resilienza e fermo restando quanto previsto dal
secondo e terzo periodo del medesimo comma 11, con riferimento ai concorsi banditi a
decorrere dall'anno 2023, la graduatoria € integrata, per un triennio a decorrere dall'anno
della relativa pubblicazione, con i candidati risultati idonei per avere raggiunto o
superato il punteggio minimo previsto per il superamento della prova orale, in misura
non superiore al 30 per cento dei posti messi a concorso";

il D.M. n. 68 del 22 aprile 2026, recante “Costituzione degli elenchi regionali di cui
all’articolo 399, comma 3-ter, del decreto legislativo 16 aprile 1994, n. 297, per ’anno
scolastico 2026/20277;

il D.M. n. 58 del 31 marzo 2026, recante “Procedura straordinaria in attuazione
dell’articolo 18-bis, comma 5, del d.lgs. 13 aprile 2017, n. 59, come modificato
dall’articolo 4, comma 1-quinquies, del d.l. 9 settembre 2025, n. 127, recante «Misure
urgenti per la riforma dell’esame di Stato del secondo ciclo di istruzione e per il regolare
avvio dell’anno scolastico 2025/2026», convertito, con modificazioni, dalla 1. 30 ottobre
2025, n. 164”, e, in particolare, ’art. 1, ai sensi del quale «continuano ad applicarsi le
disposizioni di cui al D.M. 6 giugno 2024, n. 111»;
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le graduatorie ad esaurimento ancora vigenti nelle province di Catanzaro, Cosenza,
Crotone, Reggio Calabria e Vibo Valentia, aggiornate ai sensi del D.M. n. 247 del 10
dicembre 2025;

i propri decreti prot. n. AOODRCAL0022237 del 10 Iluglio 2026, prot. n.
AOODRCAL0022451 del 13 luglio 2026, prot. n. AOODRCAL0022671 del 14 luglio 2026,
prot. n. AOODRCALO0023040 del 17 luglio 2026 e prot. n. AOODRCAL0024439 del 27
luglio 2026 di ripartizione del contingente assunzionale del personale docente per l’a.s.
2026/27 tra graduatorie di merito e graduatorie ad esaurimento, ai sensi dell’art. 399 del
d.lgs. n. 297/1994, per come comunicato dagli Uffici degli Ambiti Territoriali, ai sensi del
punto B.2.1 delle Istruzioni operative, sulle graduatorie penalizzate nella precedente
tornata di nomine;

gli esiti delle nomine informatizzate di cui al proprio decreto prot. n. AOODRCAL0023059
del 17 luglio 2026 e successive rettifiche per le classi di concorso A023 e A045;

CONSIDERATO che nel richiamato decreto prot. n. AOODRCALO023059 del 17 luglio 2026 ¢

stato individuato, tra gli altri, il candidato Cavaliere Antonio in posizione utile nella
graduatoria di merito ex DDG n. 85/2018 per la classe di concorso A046;

RITENUTO tuttavia che l'individuazione dell’aspirante Cavaliere Antonio debba essere revocata in
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quanto il medesimo ha superato il limite anagrafico ordinamentale per la permanenza in
servizio;

gli Avvisi prot. n. AOODRCAL0024641 del 30 luglio 2026 e prot. n. AOODRCAL0024920
del 3 agosto 2026 recanti il numero delle disponibilita residue a seguito di rinunce
regolarmente acquisiste agli atti d’ufficio;

I’Avviso prot. n. AOODRCAL0024989 del 3 agosto 2026 di avvio della Fase 1 delle nomine
informatizzate per l'a.s. 2026 /2027 sui posti residuati;

le preferenze espresse dagli interessati in merito a classe di concorso e provincia di
assunzione nel corso della predetta Fase 1 e gli esiti delle connesse elaborazioni;

DECRETA

Per le ragioni di cui in premessa, col presente decreto € prioritariamente revocata
I'individuazione del candidato Cavaliere Antonio per la classe di concorso A046
nella provincia di Reggio Calabria di cui al proprio decreto prot. n.
AOODRCAL0023059 del 17 luglio 2026.

Per T’a.s. 2026/2027, sono individuati, quali aventi titolo a nomina, i candidati
di cui all’allegato elenco, inclusi nelle graduatorie di merito vigenti, per la
rispettiva classe di concorso o tipologia di posto, nella provincia per ciascuno
indicata, tenuto conto delle preferenze espresse.

L’elenco allegato € parte integrante del presente decreto.

Per gli aspiranti individuati d’ufficio, in assenza di esplicita rinuncia, & disposta
l'assegnazione della provincia in coda agli aspiranti che hanno esplicitamente
espresso le proprie preferenze.

Per gli aspiranti inclusi con riserva nelle graduatorie di merito per pendenza di
giudizio o in attesa del riconoscimento dell’abilitazione o della specializzazione
conseguite all’estero € disposta l’assegnazione della provincia secondo la
posizione occupata in graduatoria. Agli stessi aspiranti sara assegnata la sede in
base alle preferenze espresse e il relativo contratto sara stipulato con clausola
risolutiva espressa.

Gli aspiranti non abilitati che rientrano nelle fattispecie di cui all’art. 13, comma
2, e all’articolo 18-bis, comma 4, del decreto legislativo n. 59 del 2017,
sottoscrivono un contratto a tempo determinato con decorrenza giuridica ed
economica dalla data di assunzione in servizio. Coloro che hanno partecipato
alle procedure concorsuali in quanto in possesso dei requisiti di cui all’art. 5,



comma 4, all’art. 18-bis, comma 1, e all’art. 22, comma 2, del medesimo decreto
legislativo e risultano in possesso della specifica abilitazione all’atto della
sottoscrizione del contratto, stipulano un contratto a tempo indeterminato con
decorrenza giuridica dall’l settembre 2026 ed economica dalla presa di servizio,
a decorrere dalla quale svolgono ’anno di prova.

Art. 6 - Ai sensi del punto B.10 delle Istruzioni operative allegate al D.M. n. 136/2026, il
controllo della regolarita dell’attuale punteggio di graduatoria, nel rispetto di
quanto previsto dall’art. 15 della 1. 12 novembre 2011, n. 183 in materia di
autocertificazioni, nonché dei titoli che hanno dato accesso alla procedura
concorsuale sara disposto entro tre giorni dalla nomina in ruolo da parte
dell’Ufficio Territoriale competente.
Art. 7 - Il presente provvedimento & pubblicato sul sito e nell’Albo on line di questo
Ufficio con valore di notifica a tutti gli effetti di legge.
Art. 8 - Avverso il presente provvedimento sono esperibili i rimedi giurisdizionali
apprestati dall’ordinamento giuridico vigente.
Il Direttore Generale
Loredana Giannicola
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