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Ministero dell’Istruzione e del Merito

Utficio Scolastico Regionale per Ia Calabria
Ulficio V" - Ambito Territoriale di Cosenza

IL DIRIGENTE

VISTO il Decreto legislativo 16 aprile 1994, n. 297, recante “Approvazione del testo unico
delle disposizioni legislative vigenti in materia di istruzione, relative alle scuole di
ogni ordine e grado”;

VISTO I’art. 39, comma 3-bis, della legge 27 dicembre 1997, n. 449, avente ad oggetto
“Misure per la stabilizzazione della finanza pubblica”, come modificato dall’articolo
22 della legge 23 dicembre 1998, n. 448 e dall’articolo 20 della legge 23 dicembre
1999, n. 488;

VISTI, in materia di riserve assunzionali previste da leggi speciali in favore di particolari
categorie di cittadini, la Legge 12 marzo 1999 n. 68, in particolare gli articoli 3 e 18,
nonché il Decreto Legislativo 15 marzo 2010 n. 66, in particolare gli articoli 678,
comma 9, e 1014, comma 3, nonché il Decreto-legge 22 aprile 2023 n. 44, convertito,
con modificazioni, dalla Legge 21 giugno 2023, n. 74, in particolare I’articolo 1,
comma 9 bis, nonché il Decreto del Presidente della Repubblica 10 gennaio 1957 n.
3, in particolare I’articolo 5, nonché il Decreto del Presidente della Repubblica 9
maggio 1994, n. 487, in particolare I’articolo 5;

VISTO il Decreto del Ministro dell’Istruzione e del Merito prot. n. 166 del 7.8.2026, con il
quale per I’a.s. 2026-2027 ¢ stato autorizzato il contingente di assunzioni nei ruoli a
tempo indeterminato del personale amministrativo, tecnico ed ausiliario delle
istituzioni scolastiche nazionali, nonché le disposizioni ministeriali di cui alla nota
prot. n. 20624 del 7.8.2026 che, nel fornire istruzioni operative concernenti le
immissioni in ruolo del personale amministrativo, tecnico ed ausiliario, riportano il
prospetto riepilogativo del riparto regionale e provinciale del contingente
autorizzato, distinto in ragione del profilo professionale di appartenenza del
personale;

VISTO il Decreto del direttore generale dell’USR per la Calabria prot.n. 26268 del
17.08.2026 con il quale ¢ stato ripartito a livello provinciale il contingente
assunzionali attribuito per i profili minori;

VISTE le graduatorie provinciali permanenti definitive, valide per 1’anno scolastico
2026/2027, aggiornate a seguito dell’espletamento dei concorsi per soli titoli di cui
all’0O.M. 23 febbraio 2009, n. 21;

VISTE le sedi vacanti e disponibili in esito alle operazioni di mobilita del personale ATA per
I’anno scolastico 2026/2027;

DISPONE

1. Per quanto esplicitato in premessa, il contingente autorizzato con il Decreto del Ministro
dell’Istruzione e del Merito citato in premessa ai fini delle assunzioni a tempo indeterminato
del personale amministrativo, tecnico e ausiliario, per I’anno scolastico 2026/2027, per la
provincia di COSENZA, risulta ripartito per come di seguito indicato:

ASSISTENTE AMMINISTRATIVO: n. 8§ immissioni in ruolo (di cui n. 4 destinato alla
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categoria riservataria ex L. n. 68/99, art. 3, c. 1 - 7% riserva lettera N);
ASSISTENTE TECNICO: n. 6 immissioni in ruolo (di cui n. 2 posti destinati alle categorie
riservatarie, cosi suddivisi: n. 1 da attribuire alla riserva N, ex L. n. 68/99, art. 3, c. 1 - 7%;
n. 1 da attribuire alla riserva R, ex D. Lgs. n. 66/2010, art. 1014, c. 1);
COLLABORATORE SCOLASTICO: n. 34 immissioni in ruolo (di cui n. 17 posti destinati
alle categorie riservatarie, cosi suddivisi: n. 12 da attribuire alla riserva N ex L. n. 68/99, art.
3,c. 1-7% -n. 4 daattribuire alla riserva S ex Decreto-legge 22 aprile 2023 n. 44, convertito,
con modificazioni, dalla Legge 21 giugno 2023, n. 74, articolo 1, comma 9)- n. 1 da attribuire
alla riserva R, ex D. Lgs. n. 66/2010, art. 1014, c. 1);
CUOCO: n. 1 immissioni in ruolo;
GUARDAROBIERE n. 1 immissioni in ruolo;
INFERMIERE n. 1 immissioni in ruolo;

2. Nel limite dei contingenti previsti, le assunzioni vengono effettuate sui posti che risultano
vacanti e disponibili per I’intero anno scolastico, residuati dopo le operazioni di utilizzazione
e di assegnazione provvisoria in ambito provinciale;

3. Le predette assunzioni in ruolo hanno decorrenza giuridica 1.9.2026 e decorrenza economica
dalla data di effettiva presa di servizio;

4. Al personale immesso in ruolo per 1’anno scolastico 2026/2027 sara assegnata la sede
definitiva nell’anno scolastico 2027/2028 sulla base della normativa vigente;

5. Avverso il presente atto sono esperibili i rimedi giurisdizionali previsti dall’ordinamento
vigente.

o IL DIRIGENTE =~
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