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IL DIRIGENTE

VISTO il Decreto Legislativo 16 aprile 1994, n. 297 “Testo Unico delle disposizioni legislative vigenti

in materia di istruzione, relative alle scuole di ogni ordine e grado;

VISTO i D.M. 13 dicembre 2000 n. 430, recante Regolamento unico delle supplenze del personale

amministrativo, tecnico e ausiliario (escluso il profilo DS G.A);

VISTO il D.M. 75/2001 che disciplina la costituzione delle graduatotie provinciali ad esaurimento e

il conseguente inserimento nelle graduatorie di circolo e di istituto per il conferimento delle supplenze

al personale ATA (Amministrativo, Tecnico e Ausiliario);

VISTA la circolare MIM AOODGPER 11814 del 6 maggio 20206, recante le “Istruzioni e indicazioni

operative in materia di supplenze al personale docente, educativo ed ATA” per I'anno scolastico

2026/27,

VISTO I’Avviso di convocazione AOOUSPCS n. 13039 del 1° settembre 2026, rivolto ai candidati

validamente inseriti nelle graduatorie permanenti provinciali concorsi per soli titoli di cui all’art. 554

del D.Lgs 297/94 (GP 24 mesi), per la scelta della sede ai fini del conferimento delle supplenze per

la.s. 2026/2027;

TENUTO CONTO delle sedi disponibili ai fini del conferimento delle supplenze al personale ATA

per 'a.s. 2026/2027,

ACQUISITE le preferenze espresse dai candidati suddetti nel corso della operazioni svoltesi in data

odierna per i profili di: CUOCO — INFERMIERE — GUARDAROBIERE — OPERATORE DELLE

AZIENDE AGRARIE — ASSITENTE AMMINISTRATIVO E ASSISTENTE TECNICO;
DECRETA

11 personale di cui agli allegati elenchi, che costituiscono parte integrante e sostanziale del presente
provvedimento, ¢ individuato - sotto condizione di accertamento dei requisiti che danno diritto alla
nomina - quale destinatario di contratto a tempo determinato per ’anno scolastico 2026/27, sul profilo
professionale e nelle sedi rispettivamente indicate.

L’assunzione in servizio dovra avvenire in data 3 settembre 20206, salvo i casi in cui ricorra legittimo
impedimento ad assumere servizio secondo quanto previsto dalla normativa vigente.

I Dirigenti delle scuole interessate procederanno alla stipula del contratto, con decorrenza giuridica ed
economica 3 settembre 2026, o decorrenza economica successiva in caso di mancata presa di servizio,
e all'inoltro alla competente Ragioneria Territoriale dello Stato, conformemente a quanto stabilito dalle
vigenti disposizioni.

IL DIRIGENTE

Concetta Gulli
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