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IL DIRIGENTE 

 

VISTO il D.lgs. n. 297/94 con il quale è stato approvato il Testo Unico delle disposizioni vigenti in 

materia di istruzione, relative alle scuole di ogni ordine e grado; 

 

VISTA la Legge n. 124/99 recante disposizioni urgenti in materia di personale scolastico; 

 

VISTO il DPR 445/2000 e successive integrazioni e modificazioni; 

 

VISTA la L. n. 296/2006 e s.m.i. ed in particolare l’art. 1, comma 605, lettera C, che ha trasformato 

le graduatorie permanenti in graduatorie ad esaurimento; 

 

VISTO il D.M. n. 37 del 29/02/2024, concernente l’aggiornamento delle graduatorie ad 

esaurimento del personale docente ed educativo valevoli per il biennio scolastico 2024/2026; 

 

VISTO il decreto prot. 3111 del 19.07.2024 di questo Ambito Territoriale, con il quale sono state 

pubblicate le graduatorie provinciali ad esaurimento definitive del personale docente di ogni ordine 

e grado (valide per il biennio 2024/2026); 

 

VISTO il D.M. n. 12 del 28.01.2025, relativo alle procedure di scioglimento delle riserve e di 

inserimento dei titoli di specializzazione sul sostegno e di didattica differenziata degli aspiranti 

presenti nelle graduatorie ad esaurimento; 

 

VISTO i propri decreti prot. n. 2609 del 15/07/2025 e prot. n. 2864 del 30/07/2025, con i  quali è 

stata disposta la pubblicazione delle graduatorie ad esaurimento - provvisorie e definitive - del 

personale docente ed educativo di ogni ordine e grado della provincia di Crotone nonché degli 

elenchi di sostegno di ogni ordine e grado, valevoli per l’a.s. 2025/2026 

 

VISTA la sentenza n. 514 del 11/06/2026 con la quale il Tribunale di Crotone: 

“- accoglie il ricorso e, per l’effetto…” “condanna il Ministero all’adozione dei provvedimenti 

finalizzati all’instaurazione con la prof.ssa Pirozzi di un rapporto di lavoro a tempo indeterminato 

sul posto relativo alla classe di concorso ADSS, nel contesto territoriale dell’Ambito provinciale di 

Crotone e a decorrere dall’ a.s. 2025/2026”; 

 

VISTA l’istanza di esecuzione presentata dall’interessata; 

 

CONSIDERATO che, nelle more di eventuale giudizio d’appello, si rende necessario dare 

esecuzione al citato provvedimento giurisdizionale; 

 

DISPONE 
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Art. 1 - Per quanto in premessa, nelle more della definizione delle eventuali ulteriori fasi del 

giudizio e con espressa riserva di rideterminazione all’esito di dette eventuali ulteriori fasi di 

giudizio, in esecuzione della Sentenza del Tribunale di Crotone n. 514 dell’11/06/2026, con 

decorrenza giuridica 01.09.2025 ed economica 01.09.2026, la prof.ssa PIROZZI Alda Paola, nata a 

Crotone il 27/09/1966 è immessa in ruolo nella provincia di Crotone su tipo posto ADSS – 

Sostegno nella scuola secondaria di secondo grado, con contestuale assegnazione di sede presso 

KRIS014003 – POLO TECNOLOGICO “DONEGANI-CILIBERTO” di Crotone, sede dove detta 

docente dovrà assumere servizio in data 01/09/2026, salvo legittimo impedimento. 

Art. 2 - La dovuta esecuzione della Sentenza del Tribunale di Crotone n. 514 dell’11/06/2026 non 

costituisce acquiescenza a detta decisione e sono fatti salvi gli effetti di una eventuale pronuncia in 

senso favorevole all’Amministrazione in sede di eventuali ulteriori fasi del giudizio. 

Art. 3 – Per quanto sopra, il relativo contratto a tempo indeterminato sarà predisposto dal dirigente 

scolastico con apposita clausola risolutiva espressa in caso di esito favorevole per 

l’Amministrazione delle eventuali ulteriori fasi del giudizio. 

Art. 4 - Avverso il presente provvedimento sono ammessi i rimedi giurisdizionali previsti dalla 

normativa vigente. 

 

 

 

Il dirigente  

Luciano Greco 
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