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IL DIRIGENTE 

 

 VISTO il D.M. prot. AOOGABMI n. 184 del 19 luglio 2022 di determinazione del 

contingente per le assunzioni a tempo indeterminato del personale docente, per l’a.s. 

2022/2023, per la scuola dell’infanzia, primaria e secondaria di primo e secondo 

grado, sia per posti comuni che di sostegno, di cui alla Tabella ad esso allegata; 

VISTE le graduatorie ad esaurimento ancora vigenti per la provincia di Vibo Valentia, 

pubblicate con decreto prot. AOOUSPVV n. 4258 del 21 luglio 2022; 

VISTO il decreto prot. AOODRCAL n. 14234 del 21 luglio 2022 e i prospetti allegati con cui 

sono stati disposti gli assorbimenti degli esuberi regionali e ripartito tra le province 

della regione il contingente assunzionale autorizzato per l’a.s. 2022/2023; 

VISTO il proprio decreto, prot. AOOUSPVV n. 4266 del 22 luglio 2022, di ripartizione per 

ciascuna classe di concorso o tipologia di posto, tra graduatorie di merito e 

graduatorie ad esaurimento; 

VISTO il proprio decreto, prot.  AOOUSPVV n. 4337 del 27.07.2022, di individuazione dei 

docenti destinatari della proposta di assunzione a tempo indeterminato in quanto 

collocati in posizione utile nelle GAE della provincia di Vibo Valentia sulla rispettiva 

classe di concorso o tipologia di posto; 

VISTO il decreto U.S.R. Calabria, prot. AOODRCAL n. 14483 del 25.07.2022, di 

individuazione dei docenti destinatari di contratto a tempo indeterminato inclusi nelle 

graduatorie di merito vigenti, sulla rispettiva classe di concorso o tipologia di posto, 

nella provincia per ciascuno indicata; 

VISTO  il proprio decreto, prot. AOOUSPVV n. 4443 del 28.07.2022, di assegnazione della 

sede di titolarità ai docenti individuati da GAE e GM all’esito della “Fase 2” della 

procedura di informatizzazione delle nomine in ruolo per l’a.s. 2022/23; 

VISTE le rinunce intervenute  all’esito delle predette fasi di individuazione ed assegnazione 

della sede di titolarità; 

VISTO il proprio decreto, prot. AOOUSPVV n. 4489 del 01.08.2022, con il quale è stato 

restituito alle graduatorie di merito n.1 posto per la classe di concorso ADSS e n.1 

posto per la classe di concorso B015; 

VISTO il decreto U.S.R. Calabria prot. AOODRCAL n. 15735 del 11.08.2022, e il successivo 

decreto di rettifica prot. AOODRCAL n. 15933 del 12.08.2022 con i quali sono stati 

individuati, per l’a.s. 2022/2023, quali destinatari di contratto a tempo indeterminato, 

gli aspiranti a nomina inclusi nelle graduatorie predisposte per chiamata di cui all’art. 

1, cc da 17 a 17-septies, del d.l. 29 ottobre 2019 n. 126, convertito, con modificazioni, 

dalla l. 20 dicembre 2019 n. 159; 

VISTO  l’avviso prot. n. AOODRCAL0016809 del 16 agosto 2022 di avvio della fase di 

individuazione del personale docente avente titolo a nomina in surroga di coloro 

i quali hanno espressamente rinunciato a nomina in data successiva al 25 luglio 

2022;  

VISTO  il decreto U.S.R. Calabria prot. AOODRCAL n. 15735 del 17.08.2022 con il quale 

per l’a.s. 2022/2023, sono individuati in surroga di coloro i quali hanno 

espressamente rinunciato a nomina in data successiva al 25 luglio 2022, quali 
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Il Responsabile del Procedimento: dott. Saverio Villetti saverio.villetti@istruzione.it  

Il Responsabile dell’Istruttoria: 
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destinatari di contratto a tempo indeterminato, gli aspiranti a nomina inclusi nelle 

graduatorie di merito vigenti, sulla rispettiva classe di concorso o tipologia di 

posto, nella provincia per ciascuno indicata, tenuto conto delle preferenze 

espresse; 

VISTI gli esiti delle elaborazioni della prima fase della procedura informatizzata relativa alle 

individuazioni per surroga dei docenti dalle GAE per le rispettive classi di concorso 

o tipologia di posto ai fini delle immissioni in ruolo per l’a.s. 2022/2023; 

 

DISPONE 

 

 L’Aspirante FRASCINO MARIA TERESA, inclusa nelle graduatorie ad esaurimento della provincia 

di Vibo Valentia, posizione 5 con punti 79,00, è individuata quale destinataria della proposta di 

assunzione a tempo indeterminato, con decorrenza giuridica 1° settembre 2022 ed economica dalla 

data di effettiva presa di servizio, su posto ADEE – SCUOLA PRIMARIA TIPO POSTO 

SOSTEGNO.  

 

Avverso il presente provvedimento sono esperibili i rimedi giurisdizionali apprestati 

dall’ordinamento giuridico vigente. 

 

 

IL DIRIGENTE 

                            Concetta Gullì                   
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