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All’Albo on line  

 
 
 
 
Individuazione aventi titolo alla stipula di contratti a tempo determinato per gli aspiranti 
inclusi nelle GRADUATORIE AD ESAURIMENTO (GAE) e nelle GRADUATORIE 
PROVINCIALI SUPPLENZE (GPS) di I (prima) e II (seconda) fascia della provincia di 
Vibo Valentia, costituite in attuazione dell’O.M. n. 112/2022.  
 
Ai sensi dell’art. 12, comma 5, dell’O.M. n. 112/2022, si pubblicano, in allegato alla presente, gli 
esiti del secondo turno di nomina degli aventi titolo alle proposte di assunzione a tempo 
determinato per l’anno scolastico 2023/24 per le supplenze annuali e fino al termine delle attività 
didattiche ai sensi dell’art. 2, comma 4, lett. a) e b) della stessa O.M. n. 112/2022, con decorrenza 
giuridica ed economica dalla data di effettiva presa di servizio.  
 
Il personale di cui all’allegato elenco dovrà assumere servizio presso l’Istituzione Scolastica 
assegnata il 13 settembre 2023.  
Eventuali rinunce all’incarico conferito con il presente atto potranno essere formalizzate 
direttamente dagli interessati utilizzando la procedura informatizzata, accedendo al link (presente 
nella e-mail che sarà trasmessa come comunicazione dell’avvenuta nomina) entro e non oltre le 
ore 16:00 del giorno 13 settembre 2023. 
Entro il medesimo termine le istituzioni scolastiche vorranno comunicare eventuali mancate 
prese di servizio, al fine di consentire a questo Ufficio di dare seguito alle successive operazioni 
mediante comunicazione da trasmettere all’indirizzo mail: luigi.leone26@istruzione.it 
 
 
Si richiama quanto disposto dal comma 1 lett. a) e b) dell’art. 14 dell’Ordinanza Ministeriale n. 
122/2022 in ordine alla rinuncia della proposta di assunzione, alla mancata presa di servizio dopo 
l’accettazione e all’abbandono del servizio. In particolare “la rinuncia, prevista all’articolo 12 comma 
11, all’assegnazione della supplenza o la mancata assunzione di servizio entro il termine assegnato 
dall’Amministrazione, comporta la perdita della possibilità di conseguire supplenze di cui all’articolo 2, comma 4, 
lettere a) e b), sia sulla base delle GAE che dalle GPS, nonché, in caso di esaurimento o incapienza delle 
medesime, sulla base delle graduatorie di istituto, per tutte le classi di concorso e posti di insegnamento di ogni grado 
d’istruzione cui l’aspirante abbia titolo per l’anno scolastico di riferimento; b) l’abbandono del servizio comporta la 
perdita della possibilità di conseguire supplenze di cui all’articolo 2, comma 4, lettere a) e b), sia sulla base delle 
GAE che delle GPS, nonché, in caso di esaurimento o incapienza delle medesime, sulla base delle graduatorie di 
istituto, per tutte le classi di concorso/tipologie di posto di ogni grado di istruzione per l’intero periodo di vigenza 
delle graduatorie medesime”.  
 
Sarà cura delle istituzioni scolastiche stipulare i relativi contratti di lavoro a tempo determinato, 
tenendo conto che, ai sensi dell’art. 9 del D.M. 119/2023 coloro che sono inclusi nella prima 
fascia GPS o nel relativo elenco aggiuntivo con riserva di riconoscimento del titolo di 
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abilitazione, ovvero di specializzazione sul sostegno, conseguito all’estero, sottoscriveranno il 
contratto a tempo determinato con clausola risolutiva espressa. Se il titolo conseguito all’estero 
sarà riconosciuto nel corso di vigenza del contratto il medesimo contratto proseguirà fino al 
termine della sua durata; di contro, se nel corso della vigenza del contratto interverrà il mancato 
riconoscimento del titolo, il contratto sarà immediatamente risolto.  
Le istituzioni scolastiche di assegnazione provvederanno inoltre all’adeguamento della posizione a 
sistema informativo e a tutti i successivi adempimenti e controlli correlati all’assunzione, ivi 
compreso l’invio del contratto alla competente Ragioneria Territoriale dello Stato per i seguiti di 
competenza.  
 
I dirigenti scolastici delle sedi di destinazione effettueranno tempestivamente i controlli previsti 
dall’O.M. 112/2022  
 
Il presente provvedimento è pubblicato sul sito web di questo A.T. con valore di notifica ad ogni 
effetto di legge; è altresì inviato ai Dirigenti Scolastici per i conseguenti adempimenti di 
competenza.  
 
 

 
 
 
IL DIRIGENTE 
   Concetta Gullì 
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