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IL DIRIGENTE 

VISTA la Sentenza 391/2023 con la quale il Tribunale di Catanzaro, in accoglimento del 
ricorso introduttivo del giudizio n. 400/2022 r.g. : 1) accerta e dichiara il diritto dei ricorrenti 
alla utilizzazione e allo scorrimento della graduatoria permanente provinciale di Catanzaro per il 
profilo professionale di Responsabile Amministrativo/DSGA, approvata con decreto n. 13726 del 
20.5.2004 del Coordinatore del Centro Servizio Amministrativi per l’area di Catanzaro (ora, 
Ambito territoriale provinciale di Catanzaro) dell’Ufficio Scolastico Regionale per la Calabria, ai fini 
dell’assunzione in ruolo nel profilo professionale di Direttore dei Servizi Generali e Amministrativi, 
nei limiti dei contingenti previsti dalla normativa vigente; 2) accerta e dichiara il diritto dei ricorrenti 
a che l’Amministrazione, a far data dalla approvazione della graduatoria finale del concorso per titoli 
ed esami bandito con DDG n. 2015 del 20.12.2018 2018 per l’accesso al profilo professionale di 
DSGA, attivi le procedure di aggiornamento del punteggio da loro posseduto nella suddetta 
graduatoria, a domanda degli interessati; 3) accerta e dichiara il diritto dei ricorrenti a che 
l’Amministrazione attui, entro il 30 maggio di ogni anno tra un’integrazione e l’altra della 
graduatoria permanente, le procedure di trasferimento tra la graduatoria permanente provinciale di 
Catanzaro e le altre graduatorie permanenti provinciali;  

VISTA la Sentenza 1632/2024 con la quale il TAR Calabria: 1) dichiara cessata la materia del 
contendere in relazione all’ottemperanza dei capi 2 e 3 della sentenza del Giudice del lavoro del 
Tribunale di Catanzaro n. 391/2023; 2) dichiara improcedibile la residua domanda in relazione a 
tre ricorrenti immessi in ruolo, nell’ a.s. 2024/2025, nel profilo di DSGA a seguito di trasferimento 
volontario in altra provincia; - dichiara l’obbligo del Ministero dell’Istruzione e del Merito di 
provvedere, entro 90 giorni dalla notificazione a cura dei ricorrenti o comunicazione della presente 
sentenza, a dare esecuzione al capo 1 della menzionata sentenza (scorrimento della graduatoria 
permanente provinciale di Catanzaro per il profilo professionale di Responsabile 
Amministrativo/DSGA, approvata con decreto n. 13726 del 20.5.2004 del Coordinatore del 
Centro Servizi Amministrativi per l’area di Catanzaro (ora, Ambito territoriale provinciale di 
Catanzaro dell’Ufficio Scolastico Regionale per la Calabria) ai fini dell’assunzione in ruolo nel profilo 
professionale di Direttore dei Servizi Generali e Amministrativi dei ricorrenti);  

VISTO il provvedimento AOOUSPVV n.5342 del 2 agosto 2024 con il quale, a seguito della 
procedura avviata in ottemperanza ai capi 2 e 3 della Sentenza 391/2023, è stata 
disposta l’approvazione e pubblicazione della graduatoria permanente provinciale di 
Vibo Valentia per il profilo di Responsabile amministrativo, ex Decreto prot. 13726 
del 20 maggio 2004, di cui al D.M. 146 del 18/05/2000, aggiornata in esito alla 
valutazione delle istanze di trasferimento prodotte dagli Aspiranti della analoga 
graduatoria della provincia di Catanzaro; 

TENUTO CONTO del nuovo sistema di classificazione del personale ATA in aree, introdotto 
dal vigente Contratto Collettivo Nazionale di Lavoro del personale del comparto 
Istruzione e ricerca Periodo 2019-2021 sottoscritto in data 18 Gennaio 2024; 

TENUTO CONTO delle previsioni di cui all’art.55 del richiamato CCNL, “Incarichi di elevata 
qualificazione”, ed in particolare del comma 1, secondo cui: “Nel rispetto delle norme 
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vigenti, presso ciascuna Istituzione scolastica, fatta eccezione per quelle sottodimensionate, è istituita 
una posizione di lavoro di direttore dei servizi generali ed amministrativi (DSGA) caratterizzata da 
un elevato grado di responsabilità ed autonomia gestionale” e del comma 2, secondo cui: 
“Ciascuna delle posizioni di cui al comma 1 costituisce oggetto di un incarico a termine di Elevata 
qualificazione (EQ) attribuito a seguito di procedure cui devono partecipare tutti i dipendenti 
inquadrati nell’Area dei Funzionari e dell’elevata qualificazione”; 

VISTA  la nota AOOUSPCZ prot.n. 7233 del 25 agosto 2025, avente ad oggetto “Sentenza n. 
1632/24 - Ric. 1632/23 - TAR Calabria – Sez. Prima – Ottemperanza sentenza 
Tribunale di Catanzaro n. 391/2023 – Commissario ad acta”; 

VISTA  la nota AOOUSPCZ_007831 del 09.09.2025, avente ad oggetto “Sentenza n. 1632/24 
- Ric. 1632/23 - TAR Calabria – Sez. Prima – Ottemperanza sentenza Tribunale di Catanzaro 
n. 391/2023 – Commissario ad acta – Integrazione” con la quale vengono sottoposte 
all’attenzione del Direttore Generale dell’USR per la Calabria, in qualità di 
Commissario ad acta, le modalità di esecuzione della Sentenza n. 1632/24; 

VISTA  la nota AOODRCAL 25767 del 9 settembre 2025 con la quale il Direttore Generale 
dell’USR per la Calabria, in qualità di Commissario ad acta, autorizza a procedere “alle 
immissioni in ruolo dei DD.SS. GG.AA. in ottemperanza del giudicato di che trattasi secondo le 
soluzioni e le modalità individuate e comunicate nella nota di cui al prot. AOOUSPCZ_007831 
del 09.09.2025”; 

TENUTO CONTO del provvedimento AOOUSPCZVV n.6975 del 10 settembre 2025 con il 
quale al fine di dare compiuta esecuzione alla Sentenza 1632/2024, in ossequio 
all’autorizzazione del Commissario ad acta, di cui alla nota AOODRCAL 25767 del 9 
settembre 2025, è stata disposta, in autotutela, la revoca del provvedimento di 
assegnazione interprovinciale su IIS EINAUDI DI SERRA SAN BRUNO; 

 
TENUTO CONTO della presenza, nella provincia di Vibo Valentia, di un posto disponibile per 

il personale ATA - Area dei Funzionari EQ - DSGA presso: 
IIS EINAUDI DI SERRA SAN BRUNO; 

RITENUTO di dover procedere all’immissione in ruolo nei ruoli del personale A.T.A. - Area dei 
Funzionari e dell’Elevata Qualificazione, della ricorrente Gemelli Angela presente nella 
graduatoria permanente provinciale di Vibo Valentia per il profilo di Responsabile 
amministrativo, ex Decreto prot. 13726 del 20 maggio 2004, di cui al D.M. 146 del 
18/05/2000, alla quale conferire incarico annuale su sede disponibile per la provincia 
di Vibo Valentia; 

DISPONE 
Art.1 

Per quanto esplicitato in premessa, l’immissione in ruolo nei ruoli del personale A.T.A. - Area dei 
Funzionari e dell’Elevata Qualificazione, con decorrenza giuridica dal 1° settembre 2023 e 
decorrenza economica dall’effettiva presa di servizio presso la sede di assegnazione dell’incarico 
annuale di cui all’articolo che segue della ricorrente/aspirante Gemelli Angela; 
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Art.2 
All’Aspirante Gemelli Angela viene conferito incarico annuale ai sensi dell’art. 14, comma 1 lettera 
a) del CCNI, sottoscritto in data 10 luglio 2025, concernente le utilizzazioni e le assegnazioni 
provvisorie del personale docente, educativo ed A.T.A. per gli anni scolastici 2025/26, 2026/27 e 
2027/28, per l’anno scolastico 2025/2026 presso IIS EINAUDI DI SERRA SAN BRUNO. 

Art.3 

L’Aspirante Gemelli Angela immessa in ruolo nell’area del personale ATA dei Funzionari EQ 
– DSGA e destinataria di incarico annuale verrà assegnata ad una sede vacante e disponibile 
che si determinerà a livello provinciale per l’area del personale ATA dei Funzionari EQ - 
DSGA a decorrere dall’ a.s. 2026/2027, ai fini dell’assorbimento dell’esubero provinciale. 

Art.4 
Il presente provvedimento è pubblicato sul sito istituzionale dell’Ambito territoriale di Vibo 
Valentia e trasmesso al Commissario ad acta per le comunicazioni di competenza. 

 
IL DIRIGENTE 

Concetta Gullì 
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