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IL DIRIGENTE 

 

VISTA la nota MIM prot. n. 10009 del 15.04.2026, con la quale il Ministero dell’Istruzione e del Merito, 

Dipartimento per il sistema educativo di istruzione e formazione, Direzione Generale per il personale 

scolastico, ha autorizzato l’indizione dei concorsi per soli titoli per i profili professionali delle ex Aree 

A e B del personale ATA, ai sensi dell’art. 554 del D.lgs. n. 297/1994 e dell’O.M. n. 21/2009, finalizzati 

alla costituzione delle graduatorie provinciali permanenti per l’a.s. 2026/2027; 

VISTI i decreti del Direttore Generale dell’USR Calabria con i quali, in data 21.04.2026, sono stati 

banditi i concorsi per titoli per l’aggiornamento e l’integrazione delle graduatorie permanenti 

provinciali per i seguenti profili del personale ATA:  

decreto prot.n. AOODRCAL0012859 del 21 aprile 2026 per il profilo di Assistente Amministrativo; 

decreto prot.n. AOODRCAL0012860 del 21 aprile 2026 per il profilo di Assistente Tecnico;  

decreto prot.n. AOODRCAL0012861 del 21 aprile 2026 per il profilo di Collaboratore scolastico; 

decreto prot.n. AOODRCAL0012862 del 21 aprile 2026 per il profilo di Cuoco;  

decreto prot.n. AOODRCAL0012863 del 21 aprile 2026 per il profilo di Guardarobiere;  

decreto prot.n. AOODRCAL0012864 del 21 aprile 2026 per il profilo di Infermiere;  

decreto prot.n. AOODRCAL0012865 del 21 aprile 2026 per il profilo di operatore dei servizi agrari.  

VISTO in particolare l’articolo 3 del decreto dirigenziale, prot. n. 12861 del 21/04/2025, relativo al 

profilo di Collaboratore Scolastico, ai sensi del quale gli Uffici degli Ambiti Territoriali dispongono, in 

ogni tempo, l’esclusione dalla procedura concorsuale, nonché l’art. 6 del decreto direttoriale citato, 

ai sensi del quale, per quanto non previsto nel bando, si rinvia alle disposizioni di cui all’O.M. n. 21 

del 23.02.2009; 

VISTO in particolare l’art. 2 dell’O.M. citata, che indica i requisiti per l’ammissione al concorso dei 

candidati non inseriti nella graduatoria permanente, e, in particolare, l’art. 2.1, nonché l’art. 9.3 della 

suddetta O.M., ai sensi del quale l’esclusione è disposta sulla base delle dichiarazioni rese dal 

candidato nella domanda, e l’art. 9.5 della predetta O.M., per il quale l’esclusione dalla procedura è 

disposta con atto del Direttore Generale Regionale o del funzionario da questi delegato prima 

dell’approvazione, in via definitiva, della graduatoria; 

VISTO il D.M. n. 75 del 19/04/2001, pubblicato da questo Ufficio con avviso prot. 4685 del 22/08/2023, 

concernente la costituzione degli elenchi provinciali ad esaurimento e conseguente inserimento nelle 

graduatorie di circolo e di istituto per il conferimento di supplenze al personale ATA e in particolare 

l’art. 1.7 sui requisiti di accesso ai profili professionali del personale ATA;  

VISTE le domande di aggiornamento e/o inserimento nelle graduatorie permanenti provinciali 

presentate dai candidati unicamente, a pena di esclusione, in modalità telematica attraverso il 

servizio “Istanze on Line POLIS” dal giorno 28/04/2026 al 19/05/2026, ai sensi dell’art. 2 del decreto 

del Direttore Generale; 
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VISTI i decreti di questo ufficio di esclusione del personale ATA, prot. 5198 del 12/07/2025, con cui è 

stata disposta l’esclusione dell’aspirante S. G. dal DM 75/2001, per profilo Assistente Amministrativo 

e Collaboratore Scolastico, per carenza dei titoli d’accesso richiesto dall’art. 1.7 del D.M. sopra citato;  

VISTO il decreto di questo Ufficio, prot. n. 5198 del 12/07/2025, con il quale è stata disposta 

l'esclusione dell'aspirante S.G. dalle graduatorie di cui al D.M. 75/2001 per i profili di Assistente 

Amministrativo e Collaboratore Scolastico, per carenza dei titoli di accesso richiesti dall'art. 1.7 del 

citato D.M.; 

ACCERTATO altresì, che, per mero errore materiale, l'aspirante S.G. non è stata depennata dalla 

graduatoria del profilo di Collaboratore Scolastico nell'anno scolastico precedente e ha 

conseguentemente potuto presentare domanda di aggiornamento, circostanza che non incide sulla 

permanenza della causa di esclusione già accertata con il citato decreto prot. n. 5198 del 12/07/2025; 

CONSIDERATO che gli aspiranti indicati nella tabella allegata al presente decreto, non risultano essere 

in possesso del titolo di studio d’accesso al profilo di Collaboratore Scolastico ai sensi dell’art. 2 

dell’O.M. n. 21 del 23/02/2009, nonché ai sensi dell’Allegato A del C.C.N.L. del Comparto Istruzione e 

Ricerca 2019/2021, definitivamente sottoscritto in data 18 gennaio 2024, che contiene l’elenco dei 

titoli d’accesso nonché le specifiche professionali dei singoli profili; 

 

DISPONE 

 

Art. 1 - Per le motivazioni indicate in premessa, l’esclusione degli aspiranti indicati nella tabella 

allegata al presente decreto dal profilo di Collaboratore Scolastico del concorso per soli titoli per 

l’accesso ai ruoli provinciali relativi ai profili professionali delle ex Aree A e B del personale ATA, ai 

sensi dell’art. 554 del D.lgs. n. 297/1994 e dell’O.M. n. 21/2009, finalizzati alla costituzione delle 

graduatorie provinciali permanenti per l’a.s. 2026/2027. 

Art. 2 - Ai sensi dell’art. 3 del decreto direttoriale citato in premessa, l’Ufficio dell’Ambito Territoriale 

di Vibo Valentia definisce i ricorsi eventualmente prodotti avverso i provvedimenti con i quali viene 

disposta l’esclusione dalla procedura concorsuale. 

Art. 3- Avverso il presente provvedimento, che viene pubblicato all’albo online di quest’Ufficio, con 

valore di notifica a tutti gli effetti di legge, è ammesso ricorso in opposizione alla medesima autorità 

che ha adottato il presente atto entro 10 (dieci) giorni dalla sua notifica. 

 

 

 Il Dirigente 

 Roberto Lofaro 

 (firmato digitalmente) 

 

Responsabile del procedimento: Demetrio Pellegrino 
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