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IL DIRIGENTE 

Avviso pubblico per avvio procedura di individuazione, per l’a. s. 2026/2027, di n. 24 unità di 

personale ATA per le esigenze dell’USR per la Calabria ai sensi del decreto-legge 31 maggio 2024, n. 

71, come convertito da Legge n. 106/2024 le cui disposizioni sono state prorogate dall’articolo 6, 

comma 4, del decreto-legge 31 dicembre 2025, n. 200, convertito, con modificazioni, dalla legge 27 

febbraio 2026, n. 26. COMANDO BARBIERI TERESA. 

 

VISTO l’articolo 10, commi 3-bis e seguenti, del decreto-legge 31 maggio 2024, n. 71 recante 

“Disposizioni urgenti in materia di sport, di sostegno didattico agli alunni con disabilità, per il regolare 

avvio dell’anno scolastico 2024/2025 e in materia di università e ricerca”, convertito, con 

modificazioni, dalla Legge n.106 del 26 luglio 2024 le cui disposizioni sono state prorogate 

dall’articolo 6, comma 4 del decreto-legge 31 dicembre 2025, n. 200, convertito, con modificazioni, 

dalla legge 27 febbraio 2026, n. 26;  

VISTO il decreto del Ministro del 02 luglio 2026, n. 130, in corso di registrazione, che assegna 

all’Ufficio Scolastico per la Calabria un contingente complessivo di n. 24 unità di personale scolastico, 

di cui 10 unità per il profilo di Assistente Ammnistrativo e Assistente Tecnico (ex Area B) e 14 unità 

per il profilo di Collaboratore Scolastico (ex Area A); 

VISTO il bando di questo USR prot.  23631 del 22/07/2026 recante l’“Avviso pubblico per avvio 

procedura di individuazione, per l’a. s. 2026/27, di n. 24 unità di personale ATA per le esigenze 

dell’USR per la Calabria ai sensi del decreto-legge 31 maggio 2024, n. 71, come convertito da Legge 

n. 106/2024”; 

TENUTO CONTO che con il suddetto bando prot. AOODRCAL 23631 del 22/07/2026 si è proceduto 

alla ripartizione del citato contingente tra le articolazioni organizzative dell’USR per la Calabria, 

assegnando all’Ambito Territoriale di Vibo Valentia un contingente di 1 Collaboratore; 

VISTO il Decreto prot. AOOUSPVV6189 del 25/08/2026 di approvazione della graduatoria della 

procedura per la selezione di 1 unità di personale ATA per le esigenze dell’Ambito Territoriale di Vibo 

Valentia; 

TENUTO CONTO che l’art. 7 del suddetto bando prot. AOODRCAL 23631 del 22/07/2026 prevede 

espressamente che: “Gli incarichi di comando saranno disposti dal Direttore Generale per la sede 

della Direzione e dai Dirigenti di Ambito Territoriale per i rispettivi Uffici per l’anno scolastico 

2026/2027, con decorrenza 1° settembre 2026”; 

 

DECRETA 

1) con decorrenza 01/09/2026 e per tutta la durata del prossimo anno scolastico, e precisamente 

a decorrere dal 1° settembre 2026 e fino al 31 agosto 2027, il dipendente BARBIERI TERESA, 

in servizio presso il Liceo Scientifico G. Berto di Vibo Valentia è collocato in posizione di 

comando presso l’Ambito Territoriale di Vibo Valentia per le finalità di cui  all’articolo 10, 
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comma 3-bis, del predetto decreto-legge n. 71 del 2024 come convertito da Legge n. 

106/2024 le cui disposizioni sono state prorogate dall’articolo 6, comma 4, del decreto-legge 

31 dicembre 2025, n. 200, convertito, con modificazioni, dalla legge 27 febbraio 2026, n. 26; 

2) Il posto resosi disponibile nell’ambito dell’organico delle Istituzioni scolastiche di titolarità del 

personale selezionato è provvisoriamente accantonato, sicché il predetto personale non può 

essere sostituito e sul suddetto posto non possono essere conferite supplenze ai sensi 

dell’articolo 4 della legge 3 maggio 1999 n. 124; 

3) La sede di servizio per lo svolgimento del suddetto incarico di Collaboratore Scolastico in 

posizione di comando è quella dell’Ambito Territoriale di Vibo Valentia sito in Vibo Valentia, 

via G. Fortunato, snc;  

4) Il competente ufficio dell’Ambito Territoriale di Vibo Valentia si occuperà della gestione 

giuridico-amministrativa del suddetto collaboratore scolastico comandato, per la durata del 

comando; 

5) Il servizio prestato in posizione di comando ai sensi del presente decreto è equiparato, a tutti 

gli effetti, giuridici ed economici, al servizio di ruolo presso le Istituzioni scolastiche. Al 

termine del periodo medesimo il personale comandato rientra in servizio nella sede di propria 

titolarità; 

6) La prestazione del servizio consta di 36 ore settimanali e non è previsto lo svolgimento del 

servizio ad orario parziale ed inoltre continuerà ad essere corrisposta la retribuzione in 

godimento secondo le vigenti disposizioni contrattuali di riferimento; 

7) La rinuncia al comando comporta la decadenza dalla relativa graduatoria e si potrà procedere 

allo scorrimento della stessa. 

 

 Il Dirigente 

 Roberto Lofaro 

 (firmato digitalmente) 

 

 

Si pubblica sul sito internet istituzionale dell’Ufficio e si trasmette: 

− al Direttore generale dell’USR per la Calabria 

− al dirigente scolastico del liceo scientifico G. Berto di Vibo Valentia; 

− all’interessata. 
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