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IL DIRETTORE GENERALE 

 

VISTO il decreto-legge 25 maggio 2021, n. 73, recante “Misure urgenti connesse 

all’emergenza da COVID19 per le imprese, il lavoro, i giovani, la salute e i servizi 

territoriali”, convertito, con modificazioni, dalla legge 23 luglio 2021, n. 106 e, in 

particolare, l’art. 58, commi 4-ter e 4-quater;  

VISTA  l’Ordinanza del Ministro dell’Istruzione di concerto con il Ministro dell’Economia 

e delle Finanze n. 270 del 01 settembre 2021, recante “Ordinanza concernente 

l’attivazione di incarichi temporanei di personale docente e amministrativo, 

tecnico e ausiliario, per l’avvio dell’anno scolastico 2021/2022, per finalità 

connesse all’emergenza epidemiologica da COVID-19”;  

VISTO  il Decreto del Ministro dell’Istruzione di concerto con il Ministro dell’Economia e 

delle Finanze n. 274 del 2 settembre 2021, recante “Decreto recante la ripartizione 

tra gli Uffici Scolastici Regionali delle risorse da destinare all’attivazione di ulteriori 

incarichi temporanei per l’avvio dell’anno scolastico 2021/2022 per finalità 

connesse all’emergenza epidemiologica da COVID-19”;  

CONSIDERATO che il predetto D.I., adottato dal Ministro dell’Istruzione di concerto con il 

Ministro dell’Economia e delle Finanze, ha previsto l’assegnazione all’Ufficio 

Scolastico Regionale per la Calabria, per l’a.s. 2021/2022, di complessivi € 

21.585.928,36 per l’attivazione di ulteriori incarichi temporanei per il periodo 

settembre dicembre 2021;  

CONSIDERATO che con Decreto AOODRCAL n.17561 del 1.10.2021, l’importo di € 

21.585.928,35, di cui alla tabella A del Decreto Interministeriale n. 274 del 02 

settembre 2021, al netto della quota di € 1.079.296,42 accantonata per l’eventuale 

sostituzione del personale incaricato, è stato ripartito tra le Istituzioni Scolastiche 

statali della regione Calabria; 

PRESO ATTO delle comunicazioni di rimodulazione nell’impiego delle risorse effettuata da 

alcune istituzioni scolastiche nell’ambito del budget loro assegnato; 

PRESO ATTO dell’esistenza di economie registrate nelle assegnazioni disposte in favore di alcune 

istituzioni scolastiche che non hanno attivato contratti in misura pari a quella 

autorizzata; 

VISTE  le segnalazioni di fabbisogni di risorse da destinare alla stipula di ulteriori incarichi 

temporanei e di contratti in sostituzione;  

RITENUTO sulla base delle richieste pervenute ed in considerazione delle economie registrate 

di poter procedere alla rimodulazione nelle assegnazioni di risorse finalizzate alla 

attivazione di incarichi temporanei, dalla data di stipula sino al 30.12.2021; 
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RITENUTO di dover procedere all’assegnazione delle risorse necessarie per la stipula di 

contratti in sostituzione a valere sulle disponibilità allo scopo accantonate; 

 

DECRETA 

 

Art. 1 

Le assegnazioni disposte con provvedimento AOODRCAL n. n.17561 del 1.10.2021 sono 

rimodulate secondo quanto indicato nell’allegato prospetto A che comprende: 

a) le assegnazioni (capitolo 1231 pg 1 e capitolo 1232 pg 1 ) destinate al conferimento di 

ulteriori incarichi temporanei di cui all’articolo 58, commi 4-ter e 4-quater del D.L. n. 

73/2021, convertito, con modificazioni, dalla legge 23 luglio 2021, n. 106, per la 

pianificazione delle attività scolastiche, con l’organizzazione di tempi, spazi, gruppi di pari, 

atti al recupero in sicurezza degli apprendimenti, mediante attività scolastiche in presenza, 

secondo la tipologia di posto indicata nelle allegate tabelle e nel limiti delle risorse 

rispettivamente assegnate; 

b) le assegnazioni (capitolo 1228 pg 4 e capitolo 1230 pg 4) destinate ai fini della sostituzione 

del personale destinatario di incarichi temporanei di cui al AOODRCAL n. n.17561 del 

1.10.2021. 

 

Art. 2 

I contratti del personale a tempo determinato individuato avranno decorrenza giuridica ed 

economica dalla data di effettiva di presa di servizio e fino al 30 dicembre 2021. In caso di 

sospensione delle attività didattiche in presenza, a seguito dell’emergenza epidemiologica, il 

personale di cui al periodo precedente assicura lo svolgimento delle prestazioni con le modalità del 

lavoro agile.  

 

 

Il Direttore Generale 

Antonella IUNTI 
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