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ORGANICO TEMPORANEO PERSONALE AMMINISTRATIVO, TECNICO E AUSILIARIO 
 

Con le Note di seguito richiamate, il MIM ha fornito alle istituzioni scolastiche ogni utile indicazione 
finalizzata all’attivazione di incarichi temporanei di personale amministrativo, tecnico e ausiliario (ATA) 
con contratto a tempo determinato, fino alla data del 31 dicembre 2023, per:  

➢ lo svolgimento di attività di supporto tecnico finalizzate alla realizzazione dei progetti finanziati 
dal PNRR, ai sensi dell’art. 21, comma 4-bis, del decreto-legge 22 giugno 2023, n. 75, recante 
“Disposizioni urgenti in materia di organizzazione delle pubbliche amministrazioni, di agricoltura, di sport, di 
lavoro e per l'organizzazione del Giubileo della Chiesa cattolica per l'anno 2025”, convertito, con 
modificazioni, nella Legge del 10 agosto 2023, n.112  

➢ lo svolgimento di attività di supporto tecnico finalizzate alla realizzazione di azioni formative per 
il superamento dei divari territoriali, il potenziamento delle competenze di base e il contrasto alla 
dispersione scolastica, ai sensi dell’art. 10 del decreto-legge 15 settembre 2023, n. 123 nelle scuole 
individuate dal piano “Agenda SUD” 

 
NOTE MIM 

 
AOODGRUF0024757 del 20 settembre 2023 avente ad Oggetto: A.F.2023 – Organico temporaneo 
PNRR ai sensi del decreto-legge 22 giugno 2023, n. 75, art. 21, comma 4-bis – Attivazione del monitoraggio 
sulla qualifica richiesta. 
 
AOODGRUF0025788 del 28 settembre 2023 avente ad Oggetto: A.F.2023 – Attivazione del 
monitoraggio - Organico temporaneo personale amministrativo, tecnico e ausiliario ai sensi del decreto-
legge 15 settembre 2023, n. 123, art. 10, comma 1 
 
AOODGRUF0027728 del 13 ottobre 2023 avente ad Oggetto: A.F. 2023 – Avviso assegnazione delle 

risorse finanziarie ai sensi del decreto-legge 22 giugno 2023, n. 75, art. 21, comma 4-bis, convertito, con 

modificazioni, nella Legge del 10 agosto 2023, n. 112. 

 

AOODPPR0002981 del 25 ottobre 2023 avente ad Oggetto: A.F. 2023 – Avviso assegnazione delle 
risorse finanziarie ai sensi del decreto-legge 22 giugno 2023, n. 75, art. 21, comma 4-bis, convertito, con 
modificazioni, nella Legge del 10 agosto 2023, n. 112. – Chiarimenti. 
 
AOODGRUF0029264 del 27 ottobre 2023 avente ad Oggetto: A.F. 2023 – Avviso assegnazione delle 
risorse finanziarie ai sensi dell’art. 10, comma 1, del decreto-legge 15 settembre 2023, n. 123 (AGENDA 
SUD). 
 

INDICAZIONI OPERATIVE 

 
Per il conferimento dell’incarico le istituzioni scolastiche devono attingere alle graduatorie di istituto, 
nonché consentire il completamento orario e la cumulabilità dei diversi rapporti di lavoro nello stesso 
anno scolastico, purché non svolti in contemporaneità 
 
Il dirigente scolastico nel rispetto delle risorse finanziarie assegnate può procedere al frazionamento, 
fermo restando il limite massimo di 36 ore settimanali complessive  
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Il pagamento degli stipendi al personale in oggetto avviene tramite la cooperazione applicativa tra i 
sistemi informativi MIM/MEF 
 
L’assegnazione delle risorse finanziarie è effettuata sui capitoli e piani gestionali pertinenti di cedolino 
unico di nuova istituzione del Punto Ordinante di Spesa di ciascuna istituzione scolastica beneficiaria, 
distinti tra primo e secondo ciclo, ed il pagamento delle retribuzioni stipendiali è curato dal MEF-NoiPA 
 
In merito alle sostituzioni del personale in parola (tra le altre, per congedo di maternità -astensione 
obbligatoria ai sensi dell'articolo 2, lettere a) e b) del decreto legislativo 26 marzo 2001, n. 151, ivi compresi i 
periodi d'interdizione dal lavoro per gravi complicanze della gravidanza) è necessario chiedere la 
preventiva autorizzazione all’Ufficio scolastico regionale competente per il territorio 
 
L’Ufficio Scolastico Regionale effettua il monitoraggio della spesa, segnalando al MIM eventuali 
economie registrate alla fine dell’esercizio finanziario 
 
Riguardo la possibilità di modificare in itinere la qualifica del personale da contrattualizzare rispetto a 
quanto già autorizzato in esito alla rilevazione, non è possibile accogliere alcuna richiesta di variazione 
del dato già acquisito. Infatti, in fase di inserimento del contratto il sistema SIDI non consentirà 
l’individuazione di un profilo ATA differente rispetto a quanto già comunicato.  
È possibile accogliere, esclusivamente, una variazione per qualifica da Assistente 
Amministrativo/tecnico a Collaboratore Scolastico e non viceversa tenuto conto del limite di spesa 
fissato dalla norma di riferimento 
 
Tutte le istituzioni scolastiche beneficiarie della misura – ivi incluse quelle del I ciclo – che hanno 
espresso la preferenza per Assistente Amministrativo/Tecnico possono attribuire un incarico ad un 
Assistente Tecnico o ad un Assistente Amministrativo. Le istituzioni scolastiche del I ciclo faranno 
ricorso alle graduatorie di istituto per assistente tecnico di informatica dell’istituzione scolastica 
secondaria di II grado più vicina 
 
A sistema le scuole operano utilizzando la funzionalità di Gestione Giuridica e Retributiva Contratti 
Scuola 

- inserendo una supplenza breve non a copertura di assenza (N19) caratterizzata con 
“Applicazione art. 21, comma 4 bis del DL75/2023 - PNRR” - per tale tipologia di contratto 
la data inizio deve essere compresa tra il 16/10/2023 e il 31/12/2023 e la data fine non deve 
essere oltre il 31/12/2023 

- inserendo una supplenza breve non a copertura di assenza (N19) caratterizzata con 
“Applicazione art. 10, comma 1 del DL 123/2023 - Agenda Sud” - per tale tipologia di 
contratto la data inizio deve essere compresa tra il 2/11/2023 e il 31/12/2023 e la data fine non 
deve essere oltre il 31/12/2023 

 
 
 
 
Catanzaro, 31 ottobre 2023 
 


