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OGGETTO: Avviso di disponibilità di una posizione dirigenziale non generale a tempo 

determinato, sino al 31/12/2026, per l’espletamento di funzioni tecnico ispettive di cui 

all’articolo 1, comma 94, della legge 13 luglio 2015, n. 107 presso l’Ufficio Scolastico Regionale 

per la Calabria. 

 

Si rende nota l’immediata disponibilità di una posizione dirigenziale non generale a tempo 

determinato, sino al 31/12/2026, per l’espletamento di funzioni tecnico ispettive di cui all’articolo 1, 

comma 94, della legge 13 luglio 2015, n. 107 presso l’Ufficio Scolastico Regionale per la Calabria. 

Ai sensi del D.M. n. 123/2022 e del D.M. 156/2025 all’incarico corrisponde la posizione retributiva 

D. Le competenze della richiamata posizione dirigenziale sono disciplinate in via generale dall’art. 

397 del Decreto Legislativo n. 297 del 1994, dal D.P.C.M 208 del 27 ottobre 2023 e dal decreto del 

Ministro  n. 41 del 21/02/2022 che determina le modalità di esercizio della funzione ispettiva tecnica, 

nonché dal D.M. n. 910 del 18 dicembre 2014, pubblicato sulla G.U., serie generale, n. 91 del 2015 

recante il regolamento di organizzazione ed i compiti degli uffici di livello dirigenziale non generale 

istituiti presso l’Ufficio Scolastico Regionale per la Calabria.  

Ai sensi del D.M 21 febbraio 2022, n. 41 recante” Modalità di esercizio della funzione tecnico-

ispettiva”, il dirigente con funzioni tecnico-ispettive con sufficiente specializzazione realizzerà la 

propria azione principalmente nelle seguenti aree:  

− Sostegno alla progettazione e supporto ai processi formativi;  

− Supporto al processo di valutazione e autovalutazione; 

− Supporto tecnico-didattico-pedagogico; 

− Supporto tecnico-scientifico per le tematiche ed i processi definiti dall’Amministrazione; 

− Accertamenti ispettivi. 

Si avvia la procedura per il conferimento dell’incarico dirigenziale richiamato, mediante 

pubblicazione del presente avviso sul sito dell’USR per la Calabria e sul sito internet del Ministero 

dell’Istruzione e del Merito, ai sensi del comma 1 bis, dell’art. 19 del d.lgs. n. 165/2001, in materia 

di pubblicità della vacanza delle posizioni dirigenziali. 

L'incarico sarà conferito, nel limite del contingente definito dal D.M. n. 3 del 14 maggio 2020, con 

una durata massima fino al 31 dicembre 2026, ai sensi dell'art. 19, comma 10 D.Lgs. n.165/2001 

e ss.mm. e ii., ai dirigenti di ruolo titolari della funzione ispettiva tecnica presso il Ministero 

dell’Istruzione e del Merito; in mancanza di manifestazioni di interesse da parte di dirigenti 
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appartenenti alla categoria sopra individuata, si procederà a esaminare le eventuali candidature 

dei dirigenti scolastici e di dirigenti appartenenti ad altre amministrazioni di cui  all’art. 1, 

comma 2 del Dlgs 165/2001, ovvero di organi costituzionali, per verificare la possibilità di 

conferire l’incarico a tempo determinato, ai sensi dell'art. 19, comma 5 bis D.Lgs.n.165/2001 e 

ss.mm. e ii. 

Per l’ammissione alla selezione il candidato, alla data di scadenza del termine per la presentazione 

della domanda, non dovrà avere procedimenti penali pendenti e non dovrà aver riportato sentenze 

penali di condanna o applicazione della pena su richiesta, inoltre non dovrà avere procedimenti 

disciplinari in corso e sanzioni disciplinari a proprio carico nei due anni precedenti la data di scadenza 

del presente avviso. 

Gli interessati alla procedura possono presentare domanda compilando unicamente il modello 

allegato al presente avviso (allegato 1). 

Il predetto modello deve essere sottoscritto (con firma digitale o autografa) e trasmesso, unitamente 

alla copia di idoneo documento di identità in corso di validità e al proprio curriculum vitae in formato 

europeo dettagliato, aggiornato e sottoscritto (con firma digitale o autografa), esclusivamente tramite 

posta elettronica certificata (PEC) al seguente indirizzo: drcal@postacert.istruzione.it, 

improrogabilmente entro e non oltre le ore 23:59 del  20 marzo 2026 indicando, quale oggetto della 

PEC, il medesimo del presente avviso. Contestualmente, gli interessati devono dichiarare, in 

conformità alla normativa in tema di trasparenza e contrasto alla corruzione, l’assenza di cause di 

inconferibilità e incompatibilità, compilando e sottoscrivendo apposita dichiarazione contenuta 

nell’allegato 1 del presente Avviso.  

Il candidato dovrà inoltre prendere visione dell’informativa relativa al trattamento dei dati personali 

ex D. Lgs. 196/2003 e GDPR-Regolamento UE 2016/679 di cui all’ allegato 2. 

Eventuali candidature pervenute con modalità e termini diversi da quelli sopra indicati saranno 

considerate inammissibili.  

L’Ufficio Scolastico Regionale per la Calabria non assume alcuna responsabilità per la mancata 

ricezione delle disponibilità derivante da eventuali disguidi o ritardi imputabili a fatto di terzi, a caso 

fortuito o a forza maggiore. La manifestazione di interesse dovrà, a pena di esclusione, essere 

accompagnata da una breve lettera di presentazione, nella quale sono rappresentate le motivazioni 
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che avvalorano l’idoneità a ricoprire l’incarico di cui trattasi, in considerazione dei criteri indicati 

dalla Direttiva, n. 5 del Ministro dell’Istruzione del 5 gennaio 2021.  

Alla domanda va allegata copia di un valido documento di identità e il curriculum vitae in formato 

europeo, con riferimento al quale gli aspiranti assumono piena responsabilità delle dichiarazioni 

contenute, in conformità a quanto prescritto dal decreto del Presidente della Repubblica 28 dicembre 

2000, n. 445. In caso di mancata presentazione del curriculum vitae la domanda del candidato non 

sarà presa in considerazione.  

Le candidature saranno valutate, in relazione all’incarico da conferire, da un’apposita Commissione 

ai sensi dell’articolo 6 della predetta Direttiva. 

L’incarico sarà conferito in relazione ai compiti e alle funzioni proprie della posizione da ricoprire e 

le candidature saranno esaminate in base ai seguenti criteri: 

a) natura e caratteristiche degli obiettivi prefissati; b) complessità della struttura interessata; c) 

attitudini e capacità professionale del dirigente e suo percorso formativo; d) specifiche conoscenze e 

competenze organizzative possedute, capacità relazionale e di interazione con soggetti istituzionali 

interni ed esterni desunte dalle pregresse esperienze professionali rilevate dal curriculum vitae; e) 

esperienza nella gestione di ambiti di attività rilevanti e diversificati con apporti innovativi, maturata 

nell’ambito della funzione ispettiva tecnica del Ministero dell’istruzione e del merito, con particolare 

riferimento all’attività ispettiva presso le istituzioni scolastiche, alla valutazione del sistema nazionale 

di istruzione e alla consulenza tecnica a favore degli organi dell’Amministrazione; f) attitudine alla 

direzione di team e all’attuazione di progettualità ampie, con particolare esperienza nella gestione di 

progetti complessi e nelle attività di programmazione, indirizzo e coordinamento rilevabili dai 

precedenti incarichi svolti presso l’Amministrazione del Ministero dell’istruzione e del merito; g) 

esperienze di direzione e di organizzazione maturate, eventualmente anche all’estero, sia presso il 

settore privato che presso amministrazioni pubbliche, desumibili dal curriculum vitae e coerenti in 

modo diretto o, in subordine, anche mediato con l’incarico da conferire; h) elevata conoscenza e 

consolidate competenze in merito alle procedure di organizzazione e gestione degli esami di stato; i) 

risultati conseguiti in precedenza nell’Amministrazione di appartenenza. 

La selezione dei candidati ritenuti idonei, a cura della Commissione, sarà articolata nella fase relativa 

all’esame dei titoli indicati nel curriculum (a cui potrà essere assegnato un punteggio massimo pari a 
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40 punti su 100), e nella fase relativa ad un colloquio (a cui potrà essere assegnato un punteggio 

massimo pari a 60 punti su 100).  

Il colloquio permetterà alla Commissione una valutazione approfondita sulle capacità professionali 

dei candidati in ordine all’incarico da conferire. A mezzo del colloquio verrà altresì verificata la 

conoscenza da parte dei candidati della lingua inglese.  

Il punteggio massimo che la Commissione potrà assegnare ad ogni candidato è pari a punti 100, dato 

dalla somma massima attribuibile alla valutazione dei titoli, pari a punti 40, ed alla somma massima 

della valutazione del colloquio, pari a punti 60. 

I candidati che non raggiungeranno la soglia minima di punti 55, data dalla somma della valutazione 

dei titoli unitamente alla valutazione del colloquio saranno considerati inidonei. 

Gli aventi titolo interessati a partecipare alla procedura comparativa dovranno aver superato il periodo 

di prova. I dirigenti con incarico nelle strutture amministrative dell’Amministrazione centrale e 

periferica per poter presentare una manifestazione di interesse devono aver svolto, al momento della 

pubblicazione del presente avviso, l’incarico in corso per almeno un anno e sei mesi, a meno che non 

venga rilasciato preventivamente un nulla osta alla presentazione della candidatura dal Direttore 

generale o dal Capo del dipartimento di riferimento (paragrafo 4, comma 5, Direttiva n. 5 del 5 

gennaio 2021). L’eventuale nulla osta va allegato alla manifestazione di disponibilità. 

L’eventuale selezione non costituisce garanzia di conferimento dell’incarico, essendo lo stesso 

subordinato all’esito della registrazione da parte degli organi di controllo e all’eventuale risoluzione 

dell’attuale incarico in essere.  

Per tutto quanto non espressamente previsto nel presente avviso per il conferimento dell’incarico si 

rinvia alla disciplina contenuta nell’art. 19 del D.lgs. 165 del 2001 nonché alla suddetta Direttiva 

recante i criteri e le modalità per il conferimento degli incarichi dirigenziali del Ministero 

dell’Istruzione, approvata con D.M. n. 5 del 5 gennaio 2021. 

Si allega: 

1) Modello presentazione domanda; 

2) Informativa relativa al trattamento dei dati personali ex dlgs 196/2003 e GDPR-Regolamento UE 2016/679; 

 

 IL DIRETTORE GENERALE 

                 Loredana Giannicola 
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