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VISTO

VISTO

VISTO

VISTO

VISTO

VISTO

VISTO

VISTO

VISTO

Ministero dell’Istruzione e del Merito
Ufficio Scolastico Regionale per Ia Calabria
Direzione Generale
Utticio I - Settore IIT

Via Lungomare 259 - 88100 CATANZARO - Tel. 0961734411 - Codice Ipa: m_pi

IL DIRETTORE GENERALE

il D.I. n. 127 del 30 giugno 2023 di Definizione del contingente di organico dei
Dirigenti scolastici e Direttori dei servizi generali e amministrativi, in attuazione
dell’art. 1, comma 557, della legge 29 dicembre 2022, n. 197;

il D.I. n.124 del 30 giugno 2025 recante I'aggiornamento dei criteri, di cui al D.M.
30 giugno 2023, prot. 127;

il C.C.N.L. relativo al personale del Comparto Istruzione e Ricerca, sottoscritto in
data 18 gennaio 2024;

il D.M. 12 aprile 2024 n. 74 recante “Disposizioni concernenti la procedura valutativa
per la progressione all’area dei funzionari e dell’elevata qualificazione” da svolgersi su
base regionale per la progressione all’area dei funzionari e dell’elevata
qualificazione;

il D.D. 17 luglio 2024, n. 1897, con il quale e stata indetta la “ Procedura valutativa,
per complessivi 1.435 posti, per la progressione all’area dei funzionari e dell’elevata
qualificazione”;

in particolare I'art. 6 del predetto D.D. n. 1897/2024 relativo alle modalita di
accorpamento delle commissioni di valutazione, in base al quale 'USR per la Sicilia
¢ responsabile della valutazione delle istanze che pervengono per la regione
Calabria;

da ultimo, il D.D.G. prot. n. AOODRSI36135 del 13/07/2026, con il quale viene
rideterminata la graduatoria dei vincitori per la procedura valutativa di cui al D.D.
del 17.07.2024, n. 1897 nella misura pari al numero dei posti messi a bando ovvero
34 posti ai sensi dell’art. 3, c. 3 del bando;

'art. 9, comma 4, del bando di cui D.D. n. 1897/2024 secondo cui “Al fine di dare
attuazione all’articolo 59 del C.C.N.L., tenuto conto che il contingente bandito con la
presente procedura valutativa afferisce agli anni scolastici 2024/2025, 2025/2026,
2026/2027, le graduatorie regionali restano in vigore fino alle nomine in ruolo per I'anno
scolastico 2026/2027”;

il D.D.G. n. 3122 del 12 dicembre 2024 di indizione del Concorso pubblico, per titoli
ed esami, per 1.435 posti per l'accesso all’area dei funzionari e dell’elevata
qualificazione;

CONSIDERATO l'art. 3 comma 5 del D.D.G. 3122/2024, secondo cui alla regione Calabria, sono

VISTO
VISTO

destinati n. 6 posti;

in particolare I'art. 3 c. 1 lett. d) del D.D.G. 3122/2024 sulla certificazione CIAD;

il proprio decreto AOODRCAL23252 del 13 agosto 2025 di approvazione della
correlata graduatoria di merito di cui al richiamato D.D.G n. 3122/2024;

Dirigente Antonino Domenico Cama
Responsabile del procedimento Paola Salvatori e-mail: paola.salvatori7@istruzione.it

Pec: drcal@postacert.istruzione.it; e-mail: direzione-calabria@istruzione.it C.F.: 97036700793

Codice per la fatturazione elettronica: D9YGUY per la contabilita generale, PLIB87 per quella ordinaria

Sito internet: wwwi.istruzione.calabria.it



mailto:paola.salvatori7@istruzione.it
mailto:drcal@postacert.istruzione.it
mailto:direzione-calabria@istruzione.it
http://www.istruzione.calabria.it/

VISTO

VISTO

VISTO

VISTO

VISTE

VISTO

PRESO ATTO

VISTE
VISTO

VISTA

PRESO ATTO,

l'articolo 12, comma 2, del D.D.G. 3122 del 12 dicembre 2024 che stabilisce che “gli
aspiranti sono collocati in una graduatoria regionale di merito, composta da un numero di
soggetti pari al numero di posti messi a bando per la singola regione, aumentato di una
quota pari al 20 per cento dei posti” e comma 3 “Le graduatorie sono utilizzate
annualmente ai fini dell’assunzione nell’area dei funzionari e dell’elevata qualificazione e
restano in vigore per un periodo di due anni dalla data di approvazione, fermo restando il
diritto all’assunzione dei candidati che rientrino nel numero dei vincitori definito dal bando
anche negli anni successivi”;

I’articolo 4, comma 9, del decreto-legge 14 marzo 2025, n. 25, coordinato con la
legge di conversione 9 maggio 2025, n. 69, che stabilisce che “Alle graduatorie dei
concorsi per il reclutamento di personale nelle amministrazioni pubbliche, approvate
nell'anno 2024 e nell'anno 2025, (nonché a quelle relative ai concorsi banditi nell'anno
2025) non si applica il limite di cui all' articolo 35, comma 5- ter, quarto periodo, del decreto
legislativo 30 marzo 2001, n. 165”;

il D.M. 7 agosto 2026, n. 166, recante “Disposizioni concernenti le immissioni in ruolo
del personale amministrativo, tecnico e ausiliario (A.T.A.) per l'anno scolastico
2026/2027”, e relativo allegato 1, che ha autorizzato, in questa Regione, per l'a.s.
2026/2027 n. 17 assunzioni complessive nell’area dei funzionari e dell’elevata
qualificazione, ripartite in numero di 14 posti da procedura valutativa (D.D.
1897/2024) e in numero di 3 posti da concorso ordinario (D.D.G. 3122/2024);
I’Avviso prot. n. AOODRCAL 25915 dell'11/08/2026 con il quale sono state
avviate le operazioni di immissione in ruolo del personale da inquadrare nell’area
dei funzionari e dell’elevata qualificazione per I'a.s. 2026/27;

le rinunce all’assunzione da parte degli aspiranti collocati alla posizione n. 30 e n.
36 della graduatoria di cui al D.D.G. prot. n. AOODRSI36135 del 13/07/2026,
acquisite agli atti d"ufficio e relative alla procedura di cui al D.D. 1897/2024;

I'art 4, c. 5 del D.M. n. 74/2024, ai sensi del quale: “Qualora a seguito di rinuncia,
depennamento o per altra causa, il numero dei vincitori sia inferiore a quello dei posti
previsti dalla procedura di riferimento, si procede allo scorrimento delle graduatorie
regionali, integrate con i candidati risultati idonei, nei limiti delle autorizzazioni di spesa
previste a legislazione vigente e nel rispetto del regime autorizzatorio di cui all’articolo 39,
commi 3 e 3 bis, della legge 27 dicembre 1987, n. 449”.

degli esiti delle immissioni in ruolo relative al profilo dei funzionari e dell’elevata
qualificazione effettuate nell’a.s. 2025 /2026;

le preferenze di provincia espresse dagli interessati;

il proprio decreto prot. n. AOODRCAL26536 del 20.08.2026 di individuazione
degli aventi titolo all'incarico nell’area dei funzionari e dell’elevata qualificazione;
la nota prot. n. AOOUSPRC14592 del 27.08.2026 con la quale I’ Ambito Territoriale
di Reggio Calabria ha trasmesso la rinuncia all'incarico di funzionario e
dell’elevata qualificazione a seguito dell’assegnazione della sede scolastica della
candidata Colella Grazia collocata alla posizione n. 38 della procedura valutativa
di cui al D.D. 1897/2024;

inoltre, delle rinunce all’assunzione da parte degli aspiranti collocati alla posizione
n. 39 e 40 della procedura valutativa di cui al D.D. 1897/2024, acquisite agli atti
dell’ufficio;



VISTA la rinuncia dell’aspirante Didonna Grazia collocata alla posizione n. 6 della
procedura concorsuale ordinaria di cui al D.D.G 3122/2024 e pervenuta in data
28.08. 2026 a seguito dell’assegnazione della sede scolastica;

PRESO ATTO, inoltre, delle rinunce all’assunzione da parte degli aspiranti collocati alla posizione
n. 9 e n. 10 della procedura concorsuale ordinaria di cui al D.D.G 3122/2024 e
acquisite agli atti dell"ufficio;

RITENUTO NECESSARIO procedere allo scorrimento delle graduatorie succitate;

DECRETA

Art. 1

Per quanto in premessa, ad integrazione delle individuazioni disposte con decreto prot. n.
AOODRCAL26536 del 20.08.2026, ¢ individuato quale aventi titolo all'incarico di funzionario e
dell’elevata qualificazione, con decorrenza giuridica 1° settembre 2026 ed economica dalla effettiva
presa di servizio, il seguente candidato della procedura valutativa di cui al D.D.G. 1897/2024:

POSIZIONE
GRADUATORIA PROVINCIA OPZ];(I)NE
PROCEDURA COGNOME NOME NOTE
ASSEGNATA SCELTA
VALUTATIVA PROV
DDG 1897/2024 '
41 PANNUTI PELLEGRINO REGGIO CALABRIA "

Art. 2

Per quanto in premessa, ad integrazione delle individuazioni disposte con decreto prot. n.
AOODRCAL26536 del 20.08.2026, é individuata quale aventi titolo all’incarico di funzionario e
dell’elevata qualificazione, con decorrenza giuridica 1° settembre 2026 ed economica dalla effettiva
presa di servizio, la seguente candidata della procedura concorsuale ordinaria di cui al D.D.G
3122/2024:

POSIZIONE
GRADUATORIA PROVINCIA OPZIONE DI NOTE
PROCEDURA COGNOME NOME ASSEGNATA SCELTA
CONCORSUALE PROV.
DDG 3122/2024
11 TRONCO SARAH COSENZA "

Resta fermo quanto disposto dall’art. 3 comma c.1 lett. d) del D.D.G. 3122/2024.



Art. 3

Gli Uffici degli Ambiti Territoriali di Reggio Calabria e di Cosenza provvederanno all’assegnazione
della sede di servizio agli aventi titoli di cui agli artt. 1 e 2 del presente provvedimento.

Art. 4

Avverso il presente provvedimento sono esperibili i rimedi previsti dall’ordinamento giuridico
vigente.

IL DIRETTORE GENERALE
Loredana GIANNICOLA
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Agli Uffici degli Ambiti Territoriali di Reggio Calabria e di Cosenza SEDE
Al sito web e all’ Albo on line SEDE
Alle OO0.SS. Regionali Comparto Istruzione e Ricerca LORO SEDI



		2026-08-31T11:30:21+0200


		2026-08-31T11:47:56+0200
	protocollo




